ICINDEKILER
ICINDEKILER ..ottt e, 1
SUN U S ettt e et e 2
|- GENEL BILGILER ...ttt 3
AMISYON V& VIZYOT. 1.ttt ettt e e et et et e et e et et e e et et et e e eeeeenaeas 3
B-Yetki, GOrev ve SorumluluKIar. . .. ....ooooe e e e 4
C-Tdareye Tliskin Bililer..............oouiieiiii e 7
1o FIZIKSBl Y a1, .ot 7
2= OFUE YaADISL. ..o, 7
3- Bilgi ve Teknolojik KaynaKIlar..............c.oiieiiiiiii e 7
4- Insan KaynaKIars ............coooiiiii e 7
5- Sunulan Hizmetlerin tanimlart ..., 8
6- Yonetim ve I¢ KONtrol SISEEM. ... .. vueen e et 8
[I- AMAC VE HEDEFLER. ... e e 12
A- Idarenin Amag ve Hedefleri...........oouiuiini i, 12
B- Temel Politikalar ve OnceliKIET. . ... .........oiuriiie e, 12
I11- FAALIYETLERE ILISKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER........................... 13
A- Mali Bilgiler. . ... e 13
1- Butce Uygulama SONUGIArt..........oooiiii e 13
2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar................oooiiiriii i 13
3- Mali Denetim SONUGIArL. ..ot 26
B- Performans BilQileri....... ..o 26
1- Mudarliklerin Faaliyet ve Proje Bilgileri..........cccooooiiii i 26
2- Performans Sonuglar:t TabloSu....... ..o 85
IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI................. 85
A- USEUNIUKIET . ... 85
B- ZaytflIKIar. ..o e 85
C-Degerlendirme. . ......oneeie e e 86
V= ONERI VE TEDBIRLER..........c0uuiiiitiiiiiieeiiiee e e e e 86
E L E R ..ot e e e 87

Ek-1: 2024 Y1l Kesin Mizan
Ek-2: Giivence Beyanlar1



SUNUS

Sayin Meclis Baskan Vekili ve Meclis Uyeleri;

5393 Sayili Belediye kanunun 56. maddesi geregince Belediyemizin 2024 yilina ait
faaliyet raporu, idaremizin ortaya koydugu politika, hedef ve amaglari ile biitcedeki
programlara, yillik ¢calisma programlarina, Ilgemizin éncelikli hizmetlerine uygun olarak
sorumlulugum altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik, verimli bir sekilde elde edilmesini ve
kullanimin1 saglamak, kayip ve menfi yonde kullanimini 6nlemek ve yapilacak harcamalarda
azami disiplin ve tasarrufu saglamak suretiyle hazirlanarak sunulmustur.

Goreve geldigimiz guinden itibaren, ge¢miste edindigimiz tecriibelerle yeni bakis
acilarmi birlestirerek bugiinii degil yarmi da diislinerek ilgemizin ihtiyaglar1 dogrultusunda
baslattigimiz, yiiriittiiglimiiz ve bitirdigimiz 6nemli projeleri uygulamanin mutlulugu
icerisindeyiz.

Belediyemizin 2024 mali y1l1 gider biit¢esi 190.000,000,00.-TL olarak karara baglanmis
olup, 1.782.926,40.-TL 2023 yilindan devredilen 6denek,ile beraber 191.782.926,40.-TL
olarak, 6denek toplamindan yilsonu itibariyle ise 174.304.844,10.-TL olarak % 90,88
oraninda gerceklesmistir.

2024 Yilina ait Sosyal Guvenlik Kurumuna ve Vergi Dairesine vadesi ge¢mis borcumuz
bulunmamaktadir.

Belediyemizin 2024 mali y1l1 gelir biitgesi 190.000.000,00.- TL karara baglanmis olup,
yilsonu itibari ile de 158.803.367,10.-TL olarak % 83,58 oraninda ger¢eklesmistir. 2024

Mali Y1li toplam tahakkuk 167.936.525,00.-TL, tahsilat orani ise % 95 olarak
gergeklesmistir.

2464 sayil1 Belediye Gelirleri Kanununa gore tiim birimlerde tahakkuk ettirilen biitiin
gelirlerin takip ve tahsil islemleri yapilmaktadir. Bu amacla emlak icin bir ekip
olusturulmustur. Emlak vergisi ve Cevre temizlik vergilerinde vergi kacagi en az seviyeye
indirilmeye calisilmaktadir. Pazar yeri gegici isgal yerleri ve mahallelerde bulunan isgaller
kontrol edilmekte olup édemelerine yapmayan miikelleflerin 6deme yapmalari
saglanmaktadir. Belediye ye ait tasinmazlarin birgogunun ihaleleri yillik yenilenmekte,
boylece bir dnceki yildan varsa belediye alacaginin tahsili yapilmaktadir.

Degerli Meclis Uyeleri, agiklamis oldugum ve ayrmtilar1 elinizde bulunan faaliyet
raporlarinda yer alan bu hizmetleri sizlerle ve personelimizle beraber gergeklestirdik.
Belediyemizi daha da ileriye tagimak hedefinde birlesen tiim calisanlarimizin ellerinden gelen
bltun gayreti gostereceklerine emin olarak, desteklerini bizden esirgemeyen uyum icinde
calistigimiz meclis liyelerimize, tiim belediye ¢alisanlaria ve bize ¢alisma giicii veren
Kuyucak halkina en igten dileklerimle tesekkiir ediyor, 2024 yilinda belediyemizce yapilan
hizmetlere ait Faaliyet Raporunu takdirlerinize sunuyorum.

Ugur DOGANCA
Belediye Baskani



I-GENEL BILGILER
A-Misyon ve Vizyon
1) Misyon:

Her giin yeni bir seylerin yasandig1 diinyamizda bilimsel ve teknolojik gelismeleri takip
ederek iletisim ¢agina ayak uydurabilmek, sosyal sorumluluk sahibi bir kurum olmak, tiretken,
katilime1, paylasimci, seffaf, denetlenebilir, etkin ve etik olmak ve bunlar1 uygulamak, ilgenin ve
ilcede yasayanlarin yasam kalitesini siirekli artirmak, ilgeyi cazip hale getirmek, ekonomik
kalkinmay1 saglamak, yaraticilig1 ve girisimciligi desteklemek, bunlara ¢éziimler bulmak, kisaca
halkin yararina olabilecek her seyin en iyi ve en giizelini en kisa zamanda ve en ucuza yapmak,
Kamu kaynaklarmni etkin ve verimli kullanarak, ¢agdas teknolojilerden faydalanarak adil ve
¢oziim odakli, sosyal belediyecilik anlayis1 ile Ilcemizin refah seviyesini, yasam kalitesini
yukseltmek misyonumuzdur.

2) Vizyon

Kuyucak ilgcemizde bulunan 36 mahallemizde gergeklestirilecek gevre diizenlemeleri, tist
yap1 uygulamalar1 ve halkimizin ihtiya¢ duyacagi tiim sosyal, kiiltiirel ve spor alanlariyla daha
yasanabilir bir ilce olmak, insan hayatina deger katan ve yasam kalitesini iyilestiren, ¢evreye ve
dogal kaynaklara saygili, yeni teknolojiler ve yenilik¢i yaklagimlar vasitasiyla kaynaklar1 etkin
kullanarak ve kaynak yaratarak sehrin ihtiyaglarimi karsilayan ornek bir belediye olmak
vizyonumuzdur.

3) Ilkeler

e insan odakli olmak

e Katilimc1 yonetim,

e Esitlik ve adalet,

o Seffaflik, hesap verebilirlik,

o Kaliteli hizmet,

e Sorumluluk,

e Sorun ¢6ziicu/ mazeret Uretmeyen,
¢ Calisanlariyla biitiinlesmek,

e Siirekli egitim, gelisim,

e Bilgiye ulagma ve bilgiyi kullanma,
e Planli-programli ¢alisma,

e Sosyal ve kiltirel politikalar,

e Etkin kaynak yonetimi,

e Saglikl ve stirdiiriilebilir kentlesme,
e Gelisen teknolojiden azami 6l¢iide yararlanma



B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
1) Yetki

Belediyelerin yetkileri 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ve 5393 sayili Belediye
Kanununda ayrmtili olarak sayilmustir.

Buna gore, 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanununun 10. Maddesine gore Biiyiiksehir
belediyesi ve ilge belediyelerinin yetkileri ve imtiyazlar1 “Biiyliksehir ve il¢e belediyeleri; gorevli
olduklar1 konularda bu Kanunla birlikte Belediye Kanunu ve diger mevzuat hiikiimleri ile ilgisine
gore belediyelere tanman yetki, imtiyaz ve muafiyetlere sahiptir” seklinde ifade edilmistir.

5393 sayili Belediye Kanununun 15. maddesine gore, Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari
sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarmi karsilamak amaciyla her
tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki c¢ergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsat1 vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; i¢me, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik
su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini igletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araglari, tiinel, rayli sistem
dahil her tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi
ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan sinirlar1 igerisinde taginmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde siirl ayni hak tesis etmek.

1) Borg almak, bagis kabul etmek.

i) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve
tiizel kisilerce ag¢ilmasina izin vermek.

J) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla
tasfiyesine karar vermek.

K) Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

I) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satiy yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezast 6denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarma, cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dis1
mallar1 yoksullara vermek.

m) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

n) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgmna ve gevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini;
stvilagtirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda
depolama alanlar1 ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi
olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

0) Kara, deniz, su ve demiryolu {izerinde isletilen her tiirli servis ve toplu tasima araglar1
ile taksi sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve gilizergahlarini belirlemek; durak yerleri
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde arag park yerlerini tespit etmek
ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri ytirtitmek.

0) Belediye miicavir alan sinirlar1 i¢erisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
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Bakanligmin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname ve ilgili diger
mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina
kent ve yap1 estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak ticret
karsiliginda yer se¢im belgesi vermek,

p) Belediye sinirlar1 igerisinde, yap1 ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare
tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili
teknik mevzuat ¢ercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis
muayene kuruluslar1 araciligryla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet dis1 birakmak.

r) Asansorlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis
muayene kuruluslarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslari ile y1llik
periyodik kontrol ticretleri Tiirkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar1
Birligi ve Tiirk Standartlar1 Enstitiisii temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan
belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlar1 dogrultusunda Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanhg: tarafindan yapilir.

S) Yer secim belgesi karsiliginda almacak iicret Ulastlrma Denizcilik ve Haberlesme
Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin icerisinde verilmeyen yer segim
belgesi verilmis sayilir. Biiyliksehir sinirlari icerisinde yer se¢im belgesi vermeye ve iicretini
almaya bliyliksehir belediyeleri yetkilidir.

s) Gayrisihhi miiesseselerden birinci siif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi,
biyuksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in goriisii ve Cevre ve
Sehircilik Bakanligmin karariyla siiresi kirkdokuz yili gegmemek tizere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek
suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarmi klraya verme veya 67 nci maddedeki
esaslara gore hizmet satm alma yoluyla yerine getirebilir.?

I1 smirlar1 i¢inde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlar: icinde 1l
belediyeleri ile niifusu 10.000'1 gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirimlariin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydmlatma gibi alt yap1 ¢aligmalarimi faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Cevre ve Sehircilik Bakanliginin onayi ile
iicretsiz veya diislik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir.
Belediye ve bagl idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim kurumlarma, yurtlara, okul
pansiyonlarina ve hastanelere indirimli bedelle ya da iicretsiz olarak icme ve kullanma suyu
verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabili.

Belediye mallarmna kars1 sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili
Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanar.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagiglar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.

Icra dairesince haciz karar1 alimmadan Once belediyeden borca yeter miktarda
haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir. On gln icinde yeterli mal beyan edilmemesi
durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini asacak sekilde yapilamaz.

2) Gorev ve Sorumluluklar

Belediyeler, sehir halkinin yerel nitelikli, ortak ihtiyaglarini karsilamakla gorevli kamu
tlizel kisilikleridir.

Kuyucak Belediyesi 6360 sayili Yasa ile Biiyiiksehir kapsaminda bir ilge belediyesi
olmustur. Buna gore Biiyiiksehir Ilce Belediyelerinin gdrev ve yetkileri, 5216 sayili Biiyiiksehir
Belediyesi Kanununun 7. Maddesinin li¢lincii fikrasinda asagidaki sekilde belirtilmistir.

“Ilge belediyelerinin gérev ve yetkileri sunlardr:

1) Kanunlarla miinhasiran biiyiiksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada
sayilanlar disinda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

2) Biiyliksehir kat1 atik yonetim planina uygun olarak, kat1 atiklar1 toplamak ve aktarma
istasyonuna tagimak.
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3) Sihhi isyerlerini, 2 nci ve 3 {incii sinif gayristhhi miiesseseleri, umuma agik istirahat ve
eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

4) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere
verilen yetkileri kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklari yapmak;
yaslilar, engelliler, kadnlar, gengler ve ¢cocuklara yonelik sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak;
mesleki egitim ve beceri kurslar1 agmak; mabetler ile saglik, egitim, kiiltiir tesis ve binalarmin
yapim, bakim ve onarimi ile kiiltiir ve tabiat varliklar1 ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi
bakimimdan 6nem tasiyan mekanlarin ve iglevlerinin gelistirilmesine iliskin hizmetler yapmak.

5) Defin ile ilgili hizmetleri ylrttmek.

6) Afet riski tastyan veya can ve mal giivenligi agisindan tehlike olusturan binalari tahliye
etmek ve yikmak.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanligma ve
organize sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulagimima acik
havaalanlar1 ve bu havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Biiyiiksehir ve ilce belediyeleri tarim ve hayvanciligi desteklemek amaciyla her tiirli
faaliyet ve hizmette bulunabilirler.”

Bunun yaninda, 5393 sayili Belediye Kanunu da yiiriirliiktedir. Bu Kanun 5216 sayili
Biiyiiksehir Belediyesi Kanununa gore daha genel bir kanundur ve 5216 sayili Biiyiiksehir
Belediyesi Kanununun diizenlemedigi hususlarda 5393 sayili Kanun uygulanacaktir.

5393 sayil1 Belediye Kanununun madde gerekcelerinde genel yetki ile ilgili agiklama su
sekildedir: “Maddede, belediyelerin gorev ve yetkileri tek tek sayilmak yerine hizmet alanlari
sayllmis ve kanunlarla acik¢a baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen ‘“mahalli
miisterek” nitelikteki her tiirlii gorev ve hizmetin belediyelerce yapilmasi esas1t benimsenmistir.”

5393 sayili Belediye Kanununun 14 (nci maddesinde de “Belediyenin gorev ve
sorumluluklar1” baghg1 altinda su hiikiim yer almaktadir:

“Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans;
sehir ici trafik; defin ve mezarlklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat,
turizm ve tanitim, gencglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma;
ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyliksehir belediyeleri ile
nifusu 50.000'i gecen belediyeler, kadnlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri agar.

b) Okul 6ncesi egitim kurumlar1 agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarmin
insaat1 ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme
ihtiya¢larini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat
varliklart ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin
korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin
olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, dgrencilere, amatdr spor
kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirli amatdr spor karsilasmalari
diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara
belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari
nakdi yardim, bir onceki yil genel biitge vergi gelirlerinden belediyeleri igin tahakkuk eden
miktarin; biiyiliksehir belediyeleri igin binde yedisini, diger belediyeler icin binde on ikisini
gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda Oziirlii, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun ydntemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotirilebilir.



4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.
Sivil hava ulasimina acik havaalanlari ile bu havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesisler
bu Kanunun kapsami digindadir.”

3-Belediyeye Taninan Muafiyetler

5393 sayili Belediye Kanununun 16. Maddesinde Belediyeye taninan muafiyet hilkmii
diizenlenmistir. Buna gore, Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina
acik, gelir getirmeyen tasinmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlar1 her tiirli vergi, resim, harg,
katilma ve katki paylarindan muaftir.

C- idareye iliskin Bilgiler
1-Fiziksel Yap1

Kuyucak ilgesi; 8 merkez mahallesi, 23 kdyden doniisen mahalle ve 5 kapanan belde
mahallesi olmak (zere toplam 36 mahalleden olugmaktadir.

2- Orgiit Yapisi (31.12.2024 Y1l Sonu itibari ile)

Belediye Baskani:1

Baskan Yardimcisi:1

Belediye Meclisi Uye Sayis1: 15

Belediye Enciimen Uye Sayist: 5

Memur Personel Sayisi: 15

Isci Personel Sayist: 6

Personel Limited Sirketi Is¢i Personel Sayis1:126

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilisim teknolojilerinde yasanan gelismelerle birlikte bu teknolojilerin hammaddesi,
girdisi ve ¢iktis1 olan bilginin giivenligi onem kazanmistir. Her gecen giin daha fazla bilgi
dijital ortamlarda islenmekte, hizmete sunulmakta, taginabilmekte ve arsivlenmektedir.

4- insan Kaynaklar

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 5393 sayili Belediye Kanunu, 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu, 4857 sayili Is Kanunu, 5434 sayili Emekli Sandig1 Kanunu Toplu Is
sOzlesmesi bu konulara ek, kanunlar, yonetmelikler, tiiziikler ve ¢alisma hayatimizi diizenleyen
diger kanunlarin Belediyelere vermis oldugu yetki cercevesinde Belediye Bagkanimizin vermis
oldugu direktifler dogrultusunda Mevcut ¢ahisan Memur Isci ve sdzlesmeli personelin
kazanilmis kadro ve diger 6zliik haklarinin korunmasi ve devam ettirilmesi ihtiya¢ duyulan
birimlerdeki personel gereksinimini nakil, A¢iktan Atama sekli ile yapar, etkililik, verimlilik, ise
devam, yer ve gorev degisikleri v.s gorevleri ile Belediyenin diger birimlerine personel yonetimi
konusunda danigmanlik hizmeti yapan ve bu alandaki gelismeleri gerek egitim semineri gerekse
genelge ve diger yazigma usulleri ile aktaran ve bilgilendiren bir birimdir.

Bu itibarla; Kuyucak Belediyesi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii olarak yetki ve
sorumluluklarimizi belirleyen yukarida yazili kanunlarin verdigi yetkiler cercevesinde tiim
Memur ve Is¢i Personelimizin mevcut kadro ve pozisyonlarnm korunmasi ve devam
ettirilmesinde 6zlik haklarmin takibinde sosyal haklardan yararlandirilmasinda gerektiginde
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odiil ve cezalandirma islemlerini yiiriiten, Ayrica; tim calisanlarimizin Memur, is¢i ve
Soézlesmelilerin maas, {icret, ikramiye ve diger sosyal haklarinin korunmasini saglayan birimdir.

Miidiirliigiimiizde Memur, Isci ve Personel LTD. sirketi c¢alisanlarmin maaslari
yapilmakta, 6zliik dosyalar1 tutulmakta, evrak kayit islemleri yapilmaktadir.

5-Sunulan Hizmetler:

5216 Sayili Biiyliksehir Belediye Kanunu ve 5393 Sayili Belediye Kanunu ile
Belediyelere verilen gorevler ve yetkiler gcergevesinde dngorulen tim belediyecilik hizmetleri
yerine getirmektedir.

6- Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi:

a)Yonetim Sistemi:

Belediye Meclisi: Belediye Meclisi belediye bagkani hari¢15 Uyeden olusmaktadir.
Meclis Uyeleri

1) Yusuf ULKE — CHP Meclis Uyesi

2) Bilal ARSLAN- CHP Meclis Uyesi

3) Raziye AKINCIOGLU- CHP Meclis Uyesi

4) Kadir Giinay- CHP Meclis Uyesi

5) Kenan KARACA- CHP Meclis Uyesi

6) Olgun BAYAR - CHP Meclis Uyesi

7) Serkan ERDOGAN — CHP Meclis Uyesi

8) Meltem Canip MENTESE — CHP Meclis Uyesi
9) Alparslan SENGUL - CHP Meclis Uyesi

10) Halit BORAN- Ak Parti Meclis Uyesi

11) Mehmet Emin SAY AR-AKk Parti Meclis Uyesi
12) Servet KARACA- Ak Parti Meclis Uyesi

13) Mustafa TIRKAZ- Ak Parti Meclis Uyesi

14) Ali OZENEL- Ak Parti Meclis Uyesi

15) Ali ACUN — Ak Parti Meclis Uyesi

Belediye Meclisinin Gorev ve Yetkileri:

5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 17. ve 18. maddeleri Belediye Meclisi’nin gorev ve
yetkilerini su sekilde belirtmektedir:

1. Stratejik plan ile yatwrim ve g¢aliyma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans 6lgiitlerini goriismek ve kabul etmek.

2. Biitge ve kesin hesab1 kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel smiflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

3. Belediyenin imar planlarimi goriismek ve onaylamak,

4. Bor¢lanmaya karar vermek.

5. Tasmmmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir tasmmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasi halinde tahsisin
kaldirilmasma; ti¢ yildan fazla kiralanmasima ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar
tizerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

6. Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagli hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

7. Sartli bagislar1 kabul etmek.
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8. Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari1 Bes bin TL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

9. Biitge i¢i isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’na tabi ortakliklar kurulmasina
veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina
karar vermek.

10. Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-iglet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasima; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin Ozellestirilmesine
karar vermek.

11. Meclis bagkanlik divanini ve enciimen {iyeleri ile ihtisas komisyonlar1 {iyelerini
secmek.

12. Norm kadro gergevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarmin ihdas, iptal
ve degistirilmesine karar vermek.

13. Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

14. Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla smirlarmin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

15. Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

16. Yurt i¢indeki ve Icisleri Bakanligmin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli
idare birlikleriyle karsilikl is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasima; ekonomik
ve sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestirilmesine; bu ¢ergevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya
tahsis etmeye karar vermek.

17. Fahri hemsehrilik payesi ve berat1 vermek.

18. Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklar1 karara baglamak.

19. Mucavir alanlara belediye hizmetlerinin géttrilmesine karar vermek.

20. imar planlarma uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarmi goriiserek
kabul etmek.

Belediye Enciimeni: Kuyucak Belediye Enciimeni 5 tiyeden olusmaktadir. Bu tiyelerin
iki’si memur, iki’side Belediye Meclisi tarafindan secilen liyeler ve belediye baskanidir.

Belediye Enciimeni’nin gorev ve yetkileri, 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 33. ve 34.
maddelerinde asagidaki sekilde yer almaktadir.

Belediye Enciimeni’nin Gorev ve Yetkileri:

1. Stratejik plan ve yillik ¢alisma programu ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.

2. Yillik calisma programimna alinan islerle ilgili kamulastrma kararlarini1 almak ve
uygulamak.

3. Ongoériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

4. Biitcede fonksiyonel smniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

5. Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

6. Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlagma ile tasfiyesine karar vermek.

7. Taginmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak;
stiresi ii¢ y1l1 gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

8. Umuma acik yerlerin agilig ve kapanig saatlerini belirlemek.

9. Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.
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Belediye Baskan:

Belediye Baskanimiz Ugur DOGANCA 31.03.2024 Tarihinde yapilan yerel secim ile
Kuyucak Belediyesi Belediye Bagkani olarak se¢ilmis olup, halen gérev yapmaktadir.

Belediye Baskani’nin Gorev ve Yetkileri:

1. Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

2. Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans Olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

3. Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davact veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

4. Meclise ve enclimene baskanlik etmek.

5. Belediyenin tasmir ve taginmaz mallarini idare etmek.

6. Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

7. Yetkili organlarin kararmi almak sartiyla sézlesme yapmak.

8. Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

9. Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.

10. Belediye personelini atamak.

11. Belediye ve baglh kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

12. Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

13. Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken 6nlemleri almak.

14. Biitcede yoksul ve muhtaglar i¢cin ayrilan 6denegi kullanmak, Oziirlillere yonelik
hizmetleri yiiriitmek ve 6ziirliiler merkezini olusturmak.

15. Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

16. Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararmni
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Belediye bagkani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Bagkan, bes yilda bir yapilan mahalli idareler se¢imlerinde belediye simnirlari iginde ikamet eden
segmenlerin oylariyla kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilir. Belediye meclisi,
belediyenin karar organidir ve kanunda gosterilen esas ve usullere gore se¢ilmis Uyelerden olusur.
Meclise belediye baskani, katilamamasi durumunda meclis birinci baskan vekili, onun da
katilamamasi durumunda ikinci baskan vekili baskanlik eder. Ancak yillik faaliyet raporunun
gOriusiildiigii meclis toplantisi meclis baskan vekilinin baskanlhiginda yapilir. Belediye meclisi,
her aym ilk haftasi, dnceden kararlastirdigi giinde toplanir. Belediye enciimeni, belediye
baskaninin baskanliginda;

a) Il belediyelerinde ve nifusu 100.000'in (zerindeki belediyelerde, belediye
meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir y1l i¢in gizli oyla segecegi li¢ iiye, mali hizmetler
birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil i¢in segecegi iki liye olmak
Uzere yedi Kkisiden,

b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her y1l kendi tiyeleri arasindan bir y1l i¢in
gizli oyla segecegi iki liye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskanmin birim amirleri
arasmdan bir yil igin segecegi bir liye olmak (izere bes kisiden olusur. Belediye enctimeni, haftada
birden az olmamak iizere dnceden belirlenen giin ve saatte toplanir. Belediye bagskani acil
durumlarda enciimeni toplantiya ¢agirabilir. Enciimen iiye tam sayisinin salt ¢ogunluguyla
toplanir ve katilanlarm salt ¢ogunluguyla karar verir. Ilce belediyesi teskilati; norm kadro
esaslarina uygun olarak baskanlik, bagskan yardimcilar1 ve miidiirliiklerden olusur. Birimlerin
kurulmasi, kaldirilmasi, birlestirilmesi belediye meclisinin karartyla olur. 6 Aralik 2012 tarihli
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Resmi Gazete'de yayimlanan 6360 Sayili 13 Ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve 26 ilge kurulmast ile
Bazi1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnameler Hakkinda degisiklik yapilmasma dair Kanun
yiirlirliige girmesiyle Belediyemiz 31.03.2014 Tarihinde Biiyiiksehir ilge Belediyesi olmustur.

b) i¢ Kontrol Sistemi:

5018 say1li Kamu Mali Kontrol Kanunun “i¢ Kontrol Sistemi” baslikl1 besinci kismimnin
67°nci maddelerin arasinda basliklar itibariyle i¢ kontroliin tanimi1 ve amaci, kontroliin yapis1 ve
isleyisi, 6n mali kontrol, mali hizmetler birimi, muhasebe hizmeti ve muhasebe yetkilisinin yetki
ve sorumluluklari, muhasebe yetkilisinin nitelikleri ve atanmasi, i¢ denetim, i¢ denetginin
gorevleri, i¢ denet¢inin nitelikleri ve atanmasi, i¢ denetim koordinasyon kurulu ve i¢ denetim
koordinasyon kurulunun gorevleri hususlarina yer verilmistir. Kanunun 55’nci maddesine gore
i¢ kontrol; idarenin amaclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini,
muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve 14 yonetim bilgisinin
zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesinin saglamak tizere idare tarafindan olusturulan
organizasyon, yontem ve sirecle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiiniidiir. Bu
kapsamda Maliye Bakanlig1 Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii tarafindan 04.02.2009
tarthinde yaymlanan yazi ve ekindeki rehber ¢ergevesinde idareler “i¢ kontrol standartlarina
uyum eylem planlarin1 hazirlamak ve Maliye Bakanligi’na gondermekle ylikiimlii tutulmustur.
Idarelerin hazirladiklar1 eylem planlarindaki faaliyetlerini  30.06.2011 tarihine kadar
tamamlamalar1 gerekmektedir. Ayrica kurulan sistemin yasatilmasi amaciyla bu tarihten sonra
da gelistirme ve iyilestirme caligmalari rutin bir faaliyet olarak siirdiiriilmelidir. Kurumumuzda
Mali Hizmetler Miidiirliigii tarafindan vyiiriitilen “Kamu I¢ Kontrol Standartlarr” ile ilgili
caligmalara baslanmistir. Belediyemizde, i¢ kontrol sistemi standartlarmna iliskin bir durum
analizi yapilmis ve buna gore “i¢ kontrol eylem plani” hazirlanmistir ve Ocak 2011 ayinda Maliye
Bakanligi’na gdnderilmistir. I¢ kontrol sistemiyle ilgili olarak belediyemizce; 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol kanunu’ nun 63. maddesinde tanimlanan “i¢ denetim” faaliyetini
gerceklestirmek iizere Maliye Bakanlig1 I¢ Denetim Koordinasyon Kurulunca 19/04/2013 tarih
ve 28623 sayili resmi gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Kamu I¢ Denetim Tebligi’nin 8.
maddesinin (1) fikras1 geregince belediye baskanina bagli i¢ denetim birimi kurulacaktir.
Belediyemiz Mali Hizmetler Miidiirliigli 6rgiit yapisinda yer alan i¢ kontrol ve ilgili birimler,
hizmet ve faaliyetlerin etkin, ekonomik, verimli ve kaliteli bir sekilde yerine getirilmesini
saglamak {izere i¢ kontrol sisteminin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda yapilan
calismalar1 koordine etmektedir. Ayrica 6n mali kontrol faaliyetlerini de diizenli olarak
yiirlitmektedir. Belediyemiz gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerine iligkin mali karar ve
islemlerinin; idarenin biitgesi, biitce tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, harcama programu,
finansman programi, merkezi yonetim biitce kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine
uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi yonlerinden
yapilan kontrolii, harcama birimleri ve Mali Hizmetler Miidiirliigli tarafindan yiiriitiilmektedir.
Maliye bakanlig1 tarafindan 26/12/2007 tarih ve 26738 sayili resmi gazetede yayimlanan Kamu
I¢ Kontrol Standartlar1 Tebligi ile kamu idarelerince i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi,
uygulanmasi, izlenmesi ve gelistirilmesi amaciyla 18 standart sart belirlenmistir. Belirtilen
sartlarda, Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plan1 hazirlama ve siirecine iligkin
26/01/2011 tarih ve 32 sayili yazi ve eki rehber ile bilgilendirme ve yol gosterme yapilmistir. Bu
baglamda; Kuyucak Belediyesi yonetici ve ¢alisanlari etik degerlere riayet etmekte; faaliyetlerini
diiriistliik, saydamlik ve hesap verebilirlik cer¢evesinde yiirlitmektedir. Bu amacla kamu hizmet
standartlar1 ve faaliyet raporu hazirlanmakta ve kamuoyuna agiklanmaktadir. Miidiirliikler birim
faaliyet raporlarinda yer alan “i¢ kontrol giivence beyan1” ile tiim bilgi ve belgelerin dogrulugu
giivence altima alinmaktadir. YOnetici ve personelin konulartyla ilgili olarak kurum diginda
diizenlenen egitim ve seminerlere katilimi saglanmaktadir.
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II-AMAC VE HEDEFLER
A-Idarenin Amag ve Hedefleri

Kalkinma Yerelden Baglar, anlayisiyla sehrin ve vatandaslarimizin kalkinmasina
saglayacak proje ve hizmet tiretmek, 6nderlik yapmak.

Degisik sosyal alanlar tesis ederek, Kuyucak’in daha modern ve vatandaslarimizin sosyal
ihtiyaclarina cevap veren bir sehir olmasini saglamak.

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal belediyecilik faaliyetlerini yurutmek.

Kurum caliganlarmin motivasyonunu saglayip, yiiksek performans ve verimle ¢alismalarini
saglamak.

Vatandaglara nezaketli hizmet iiretmek, ulasilabilir olmak ve ¢6ziim odakl ¢aligmak.

Cevreye duyarli bir hizmet anlayisla, ¢evre sorunlarina kalict ¢oziimler tiretmek.

Egitim, kiiltiir, sanat ve sosyal faaliyetlerin yogun bir sekilde gerceklestigi bir sehir olmak.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Belediyemiz’ in temel politika ve oncelikleri, dinyada kabul goren ve yerel yonetimlerde
var olan ya da olmasi gereken seffaflik, hesap verebilirlik, katilimcilik, adalet, hizmette esitlik,
etkililik ve verimlilik ile siireklilik gibi evrensel deger 15181nda, asagidaki sekilde belirtilmistir.

a) Seffaflik:

Belediyeler, temelde vatandasin miisterek ihtiyaclarmi karsilama konusunda hizmet
iiretmek amaciyla kurulmus bir kurumlaridir. Faaliyetlerinde sadece kamu yararini gozetmesi
esastir. Hizmet iiretirken kullandig1 kaynak ise yine vatandasin vergileri ile olusturulmustur.
Dolayisiyla kendilerinin ihtiyaclarmi karsilamak amaciyla kurulmus ve kendi vergilerinin kaynak
olarak kullanilmasiyla hizmet iireten bir kurumun faaliyetlerini izlemek vatandasin en dogal
hakkidir. Son donemde yiirlirliige giren bilgi edinme yasasi da bu durumu desteklemektedir.
Dolayisiyla belediyemiz igerisindeki biitiin karar mekanizmalarmnin isleyisinde, kaynaklarin
tiiketilmesinde ve tiim uygulamalarda seffaflik ve agiklik esasina gore ¢alisilacaktir.

b) Hesap Verebilirlik:

Belediye hizmetlerinde kullanilan kaynaklarin biiyilk bolimii vatandasin 6dedigi
vergilerle olusmaktadir. Dolayistyla ihtiyaca uygun olarak kullanilmalidir. Belediyenin gorev ve
yetkileri kanunlarla belirlenmis ve denetime tabidir. Belediyemiz de yaptig1 biitiin is ve islemleri
kanunlar c¢ercevesinde yliriitmekte; hesabini1 hem vatandasa, hem devlete rahatlikla verilebilir
nitelikte caligmaktadir.

¢) Katihmeihk:

Belediye, vatandasa hizmet etmek amaciyla kurulmus bir kurumdur. Demokrasi ile
yonetilen lilkemizde vatandasin sadece sandikta degil, secim haricinde de kararlara katilim1
saglanmalidir. Belediye bu konuda, toplumu temsil eden kurulus liderleriyle, iligki igerisinde
bulunulan kamu kurum liderleriyle, ilgedeki diger secilmislerle, parti liderleri ve mahalle
temsilcileri gibi toplumun ihtiyaglarni takip eden ve nabzini tutan 6zel ve tiizel kisilerle isbirligi
icerisinde olmali ve belediye ¢alisanlarinin kararlara katilimmi da saglamalidir. Belediyemizde
belirli donemlerde vatandasin beklentilerinin Olgiilmesi ve sikdyetlerinin dinlenmesi iizerine
caligmalar yapilmakta, Belediyemiz Onciiliglinde kurulan kent konseyinde vatandasin da
kararlara katilimi1 saglanmaktadir.
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d) Esitlik:

Belediyelerin kaynaklar1 sinirhidir ve smirli kaynaklar ile hizmet iiretilmek durumundadir.
Gerekli hizmetlerin tiretilebilmesi i¢in belediyenin kaynaklari, etkin ve siyasi baskilardan arinmis
bir sekilde kullanilmalhdir. Belediye, vergi ve diger gelirlerin toplanmasinda adaletli
davranmalidir.

Belediyemiz, kaynaklarmin kullaniminda, hizmet yapiminda, yardim dagitiminda vb.
biitiin vatandaslara esit mesafede bulunmakta, belde igerisinde her noktaya ihtiya¢ oraninda ve
kaynaklar1 Ol¢iisiinde hizmet ulastirmaktadir. Bolge, mahalle, sokak, kisi, vergi 6deyen veya
O0demeyen gibi ayrimlar yapilmamaktadir.

e) Etkililik ve verimlilik:

Verimlilik, elde bulunan kaynaklardan optimum ¢iktinin saglanmasi, etkililik ise,
kaynaklar1 en 1yi sekilde degerlendirerek miimkiin olan en iyi sonucun alinmasi bi¢iminde
literatiirde yer almaktadir. Yukarida da bahsedildigi gibi belediyenin kaynaklar1 smirlidir ve bu
kaynaklar ile hizmeti en iyi sekilde iiretmek durumundadir. Dolayisiyla kaynaklar kullanilirken
ilge icerisinde yasayan vatandaglarin ve ilgenin ihtiyaglar1 dikkate alinarak, dogru alanlar ve
konularda yatirim ve harcamalar yapilmalidir. Belediyemiz calisanlar1 kamu gorevlerinin
icrasinda etkili ve verimlilik ile kamu kaynaginm verimli kullanmasi esasina gore
calismaktadirlar.

f) Surdartlebilirlik:

Belediyemiz vatandasin mahalli ve miisterek ihtiyaglar1 karsilanirken anlik kararlar ile
yapilan gegici ¢oztimler yerine; akilci, planli, kalict ¢éztimlerle yonetim degisikliklerinde de
strdurulebilir hizmetler Gretmektedir.

I11- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-Mali Bilgiler

1-Biitce Uygulama Sonuclari

Biit¢e Giderleri Her tiirlii kamu kaynagimnin etkili, verimli, ekonomik ve hukuka uygun
olarak elde edilmesini, muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ayrica mali saydamligi ve hesap
Verilebilirligi saglamak amaciyla hayata gegirilen 5018 Sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol
Kanunu s6z konusu Kamu Kaynaklarinin elde edilmesi ve kullanilmasinda denetimin
saglanmas1 amaciyla kamuoyunun zamaninda bilgilendirilmesini de gerekli kilmaktadir.

2- Temel Mali Tablolara fliskin Aciklamalar
S6z konusu kanun kapsaminda yetkili organlarca denetimi saglanmasi ve kamuoyunun
bilgilendirilmesi amaci ile kurumumuza ait Mali is ve islemlere ait degerler, biitce 6ngoriileri,
Butce uygulama sonuglari, bunlara iliskin tablo ve grafiklerle asagida sunulmaktadir

2.1. Gider Butcesi: Belediyemizin gider bltcesi 190.000,000,00.-TL olarak karara
baglanmis olup, 1.782.926,40.-TL 2023 yilindan devredilen 6denek, 191.782.926,40-TL
olarak, 6denek toplamindan yilsonu itibariyle ise 174.304.844,10.-TL olarak % 90,88oraninda
gerceklesmistir

2.2. Gelir Butgesi: Belediyemizin 2024 mali y1l1 gelir biitgesi 190.000.000,00.-TL
karara baglanmis, 2024 Mali Y1l toplam tahakkuk 167.936.525,00 TL. yilsonu itibari ile de
158.803.367,10.-TL olarak tahsilat %695 oraninda gerceklesmistir
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2.3 - Biitce Gelirlerinin Ekonomik Simiflandirmasi: Butce Gelirleri: 5018 Sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nda “ Kamu Geliri ” ifadesi icin “Kanunlara
dayanilarak toplanan vergi, resim, harg, fon kesintisi, pay ve benzeri gelirler, faiz, zam ve ceza
gelirleri, tagimir ve tasinmazlardan elde edilen her tiirlii gelirler ile hizmet karsilig1 elde edilen
gelirler, bor¢lanma araglarmin primli satisi suretiyle elde edilen gelirler, sosyal glivenlik primi
kesintileri, alinan bagis ve yardimlar ile diger gelirleri ifade eder ” denilmektedir. S6z konusu
Kanun metni ve diger ilgili yasalar kapsaminda elde edilen biitge 6ngoriileri, gerceklesen gelir
degerlerine iliskin bilgilere, igve islemlerdeki mali saydamligin ve hesap verilebilirligin
saglanmas1 amaciyla 2024 yilinda Belediyemizce gergeklestirilen 158.803.367,10.-TL bitce
geliriyle alakali biitge gelirlerinin ekonomik smiflandirilmasi tablosu asagida belirtilmistir.

2024 BUTGE YILI

BUTCE GELIRLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI TABLOSU

Kurum
Adi KUYUCAK BELEDIYESI
vil 2024 (TL)
Hesap Kod ACIKLAMA 2022 2023 2024
Kodu | | in v
800 Bitce Gelirleri Hesabi 63.789.023,79| 113.597.997,19| 158.835.895,53
800 |01 Vergi Gelirleri 6.738.147,56 9.899.544,08 20.679.575,80
Miilkiyet Uzerinden
800 |01| 2 Alinan Vergiler 1.988.607,00 3.601.106,92 4.443.706,37
Miilkiyet Uzerinden
800 |01| 2 9 Alinan Diger Vergiler 1.988.607,00 3.601.106,92 4.443.706,37
800 |01| 2 9 |51 | Bina Vergisi 1.595.980,06 2.914.759,47 3.584.149,19
800 |01| 2 9 |52 | Arsa Vergisi 284.502,30 462.618,77 570.043,21
800 |01| 2 9 |53 | Arazi Vergisi 108.124,64 223.728,68 289.513,97
Dahilde Alinan Mal ve
800 |01| 3 Hizmet Vergileri 3.019.340,71 3.459.711,83 1.850.357,61
800 |01| 3 Ozel Tiiketim Vergisi 2.847.674,79 3.066.363,79 1.348.106,57
800 |01| 3 51 | Haberlesme Vergisi 10.677,59 14.153,36 21.419,08
Konutlara Ait Elektrik ve
800 |01| 3 2 | 52 | Havagaz Tiketim Vergisi 421.432,29 119.731,25 539.392,65
isyerlerine Ait Elektrik ve
800 |01| 3 2 | 53 | Havagaz Tuketim Vergisi 2.415.564,91 2.932.479,18 787.294,84
Dahilde Alinan Diger Mal
800 |01| 3 9 ve Hizmet Vergileri 171.665,92 393.348,04 502.251,04
800 |01| 3 9 |53 | ilan ve Reklam Vergisi 20.656,28 26.796,59 17.410,00
Konutlara Ait Cevre
800 |01| 3 9 | 57 | Temizlik Vergisi 14.513,54 37.084,04 40.519,04
isyeri ve Diger Sekillerde
Kullanilan Binalara Ait
800 |01| 3 9 | 58 | Cevre Temizlik Vergisi 136.496,10 329.467,41 444.322,00
800 |01| 6 Harclar 1.729.975,64 2.838.300,84 14.385.304,12
800 |01 6 |9 Diger Harglar 1.729.975,64 2.838.300,84 14.385.304,12
800 |01| 6 |9 |53 |isgal Harci 905.201,21 1.601.819,69 2.752.778,87
800 |01| 6 |9 |54 |isyeri Acma izniHarci 26.192,50 48.960,00 29.792,50
Tatil Glinlerinde Calisma
800 (01| 6 9 | 57 | Ruhsati Harci 0,00 0,00 85,00




Konutlara Ait Yapi
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800 (01| 6 |9 |60 |Kullanma izniHarci 327,74 331,86 16.496,40
isyerlerine Ait Yapi

800 |01| 6 |9 |61 |Kullanma izniHarc 0,00 0,00 6.926,57
Konutlara Ait Bina insaat

800 (01| 6 |9 |62]Harc 100.986,88 119.904,22 191.567,09
isyerlerine Ait Bina insaat

800 (01| 6 |9 |63|Harc 1.274,00 0,00 0,00

800 (01| 6 9 | 65 | Parselasyon Harci 2.243,70 3.074,32 14.709,50

800 |01| 6 |9 |66 |ifrazve Tevhit Harci 19.046,57 11.951,81 38.830,70

800 (01| 6 |9 |67|Planve Proje Tasdik Harci 3.256,69 13.859,78 1.498.093,23
Zemin Agma ve Toprak

800 (01| 6 |9 |68|HafriyatiHarc 471,07 249,19 2.189.443,58

800 |01| 6 |9 |69 |Altyapi Kazi izniHarc 41.430,74 60.106,20 5.650.478,60

800 (01| 6 |9 |99|Diger Harglar 629.544,54 978.043,77 1.996.102,08
Bagka Yerde
Siniflandiriimayan

800 |01| 9 Vergiler 224,21 424,49 207,70

800 |01| 9 Kaldirilan Vergi Artiklari 74,68 149,12 35,31

800 |01| 9 01 | Kaldirilan Vergi Artiklari 74,68 149,12 35,31
Baska Yerde
Siniflandiriilmayan Diger

800 |01| 9 |9 Vergiler 149,53 275,37 172,39
Baska Yerde
Siniflandiriilmayan Diger

800 |01| 9 |9 |99|Vergiler 149,53 275,37 172,39
Tesebbis ve Miilkiyet

800 |03 Gelirleri 22.554.032,70| 34.006.135,94 33.664.970,76
Mal ve Hizmet Satis

800 |03 Gelirleri 6.249.337,94 | 11.191.081,92 8.480.186,46

800 |03 1 Mal Satis Gelirleri 308.832,79 330.263,04 2.834.897,16
Sartname, Basil Evrak,

800 |03 01 | Form Satis Gelirleri 197.039,79 320.513,04 453.682,01

800 |03 99 | Diger Mal Satis Gelirleri 111.793,00 9.750,00 2.381.215,15

800 |03 Hizmet Gelirleri 5.940.505,15| 10.860.818,88 5.645.289,30
Muayene, Denetim ve

800 |03 02 | Kontrol Ucretleri 7.171,30 2.522,00 110.715,00

800 |03 11 | ilan ve Reklam Gelirleri 4.196.146,29 7.906.189,00 2.760,00
Cevre Kirliligini Onleme

800 |03| 1 |2 |14 |Gelirleri 308.075,23 0,00 0,00
Cevre ve Esenlik
Hizmetlerine iliskin

800 |03| 1 |2 |51|Gelirler 1.024.765,78 2.378.189,81 4.266.244,34
Kiiltiirel Hizmetlere iliskin

800 |03| 1 |2 |55|Gelirler 0,00 6.845,00 17.700,00
Sosyal Hizmetlere iliskin

800 |03| 1 |2 |57|Gelirler 211.521,00 287.880,00 699.940,10
Ulastirma Hizmetlerine

800 |03 59 | iliskin Gelirler 4.342,00 19.079,50 500,00

800 |03 99 | Diger Hizmet Gelirleri 188.483,55 260.113,57 547.429,86




Kit ve Kamu Bankalari
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800 (03| 3 Gelirleri 0,00 0,00 15.535,50
Hazine Portféyii ve istirak

800 (03| 3 Gelirleri 0,00 0,00 15.535,50

800 (03| 3 02 | istirak Gelirleri 0,00 0,00 15.535,50

800 (03| 4 Kurumlar Hasilati 253.034,21 54.334,07 49.155,98
Mabhalli idareler Kurumlar

800 (03| 4 Hasilat 243.333,30 31.539,75 5.082,08
Cevre ve Esenlik
Hizmetlerine iliskin

800 (03| 4 51 | Kurumlar Hasllati 810,31 16.021,57 307,66
Sosyal Hizmetlere iligkin

800 |03| 4 57 | Kurumlar Hasilati 240.282,92 5.416,77 1.970,71
Su Hizmetlerine iligkin

800 (03| 4 58 | Kurumlar Hasllati 0,00 0,00 0,00
Ulastirma Hizmetlerine

800 |03| 4 59 | iliskin Kurumlar Hasilati 0,00 218,34 0,00
Tarimsal Hizmetlere iliskin

800 |03| 4 60 | Kurumlar Hasilat 2.240,07 9.883,07 2.803,71

800 |03| 4 Diger Kurumlar Hasllat 9.700,91 22.794,32 44.073,90

800 |03| 4 99 | Diger Kurumlar Hasilati 9.700,91 22.794,32 44.073,90

800 |03| 6 Kira Gelirleri 2.510.904,23 | 10.238.109,42 6.005.690,42

800 |03| 6 Tasinmaz Kiralari 2.510.904,23 | 10.238.109,42 6.005.690,42
Diger Tasinmaz Kira

800 |03| 6 99 | Gelirleri 2.510.904,23 | 10.238.109,42 6.005.690,42
Diger Tesebbiis ve

800 |03| 9 Miilkiyet Gelirleri 13.540.756,32 | 12.522.610,53 19.114.402,40

800 |03| 9 Diger Gelirler 13.540.756,32 | 12.522.610,53 19.114.402,40
Diger Cesitli Tesebbiis ve

800 |03| 9 99 | Mulkiyet Gelirleri 13.540.756,32 | 12.522.610,53 19.114.402,40
Alinan Bagis ve Yardimlar

800 |04 ile Ozel Gelirler 2.924.901,33 7.620.739,92 2.055.241,48
Kurumlardan ve
Kisilerden Alinan Yardim

800 |04| 4 ve Bagislar 851.030,22 5.122.884,84 16.423,18

800 |04| 4 Cari 850.930,22 5.122.884,84 16.423,18
Kurumlardan Alinan Bagis

800 |04| 4 01 | ve Yadimlar 163.072,01 2.400.000,00 0,00
Kisilerden Alinan Bagis ve

800 |04| 4 02 | Yadimlar 287.858,21 393.627,76 16.423,18
Kurumlardan Alinan Sartli

800 |04| 4 03 | Bagis ve Yadimlar 400.000,00 2.329.257,08 0,00

800 (04| 4 Sermaye 100,00 0,00 0,00
Kisilerden Alinan Bagis ve

800 (04| 4 02 | Yadimlar 100,00 0,00 0,00

800 |04| 5 Proje Yardimlari 2.073.871,11 2.497.855,08 2.038.818,30

800 |04| 5 Cari 2.073.871,11 2.497.855,08 2.038.818,30
Genel Biitceli idarelerden

800 (04| 5 01 | Alinan Proje Yardimlari 1.616.602,40 1.717.176,00 150.000,00
Mabhalli idarelerden

800 (04| 5 05 | Alinan Proje Yardimlari 380.000,00 570.000,00 1.800.000,00




Digerlerinden Alinan
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800 (04| 5 09 | Proje Yardimlar 77.268,71 210.679,08 88.818,30
800 |05 Diger Gelirler 30.617.592,20| 56.318.077,25| 101.910.107,49
800 |05 Faiz Gelirleri 783.569,11 3.011.137,04 5.852.177,60
800 |05 Diger Faizler 783.569,11 3.011.137,04 5.852.177,60
Kisilerden Alacaklar
800 |05 01 | Faizleri 0,00 0,00 237.042,12
800 |05 03 | Mevduat Faizleri 783.409,11 3.011.137,04 3.886.853,51
800 |05 99 | Diger Faizler 160,00 0,00 1.728.281,97
Kisi ve Kurumlardan
800 (05| 2 Alinan Paylar 28.786.170,07 | 51.943.529,69 91.899.424,74
Vergi ve Harg
Gelirlerinden Alinan
800 (05| 2 Paylar 27.522.791,93 | 48.832.370,50 88.245.726,78
Merkezi idare Vergi
Gelirlerinden Alinan
800 (05| 2 51| Paylar 27.522.791,93 | 48.731.455,69 87.171.706,35
Konutlara Ait Cevre
Temizlik Vergisinden
Alinan Biiyiiksehir ilge
800 |05| 2 53 | Belediyesi Payi 0,00 100.914,81 1.074.020,43
Kamu Harcamalarina
800 |05| 2 Katilma Paylarn 712,34 2.557,38 1.164,89
Kanalizasyon
Harcamalarina Katilma
800 |05| 2 51 | Payi 712,34 1.913,82 0,00
Su Tesisleri
Harcamalarina Katilma
800 |05| 2 52 | Payi 0,00 643,56 0,00
Diger Harcamalara
800 |05| 2 99 | Katilma Paylari 0,00 0,00 1.164,89
Mabhalli idarelere Ait
800 |05| 2 Paylar 1.262.665,80 0,00 3.652.393,74
Mabhalli idarelere Ait
800 |05| 2 99 | Diger Paylar 1.262.665,80 0,00 3.652.393,74
800 |05| 2 Diger Paylar 0,00 3.108.601,81 139,33
800 |05| 2 99 | Diger Paylar 0,00 3.108.601,81 139,33
800 |05| 3 Para Cezalan 482.814,81 930.646,08 3.854.101,04
800 |05| 3 idari Para Cezalari 8.579,22 354.053,39 578.124,95
800 |05| 3 99 | Diger idari Para Cezalari 8.579,22 354.053,39 578.124,95
800 (05| 3 Vergi Cezalan 474.235,59 576.557,18 3.275.976,09
Vergi ve Diger Amme
Alacaklarn Gecikme
800 |05| 3 01 | Zamlari 433.157,36 492.414,81 3.220.661,09
Vergi Barisi Ge¢ Odeme
800 |05| 3 03 | Zammi 0,00 180,97 0,00
6736 Sayili Kanun
Kapsaminda Ge¢ Odeme
800 |05| 3 11 | Zammi 143,90 0,00 0,00




6736 Sayili Kanun
Kapsaminda Tiife/Ufe
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800 |05 12 | Tutarn 14,02 0,00 0,00
6736 Sayili Kanun
Kapsaminda Katsay!

800 |05 13 | Tutarn 7,53 0,00 0,00
7143 Sayil Kanun
Kapsaminda Ge¢ Odeme

800 |05 17 | Zammi 16,90 0,00 0,00
7143 Sayil Kanun

800 |05 18 | Kapsaminda Yi/Ufe Tutari 0,67 0,00 0,00
7143 Sayili Kanun
Kapsaminda Katsayi

800 |05 19 | Tutar 1,41 0,00 0,00
7256 Sayili Kanun
Kapsaminda Ge¢ Odeme

800 |05 22 | Zammi 6.871,78 1.027,44 0,00
7256 Sayil Kanun

800 |05 23 | Kapsaminda Yi/Ufe Tutarn 14.547,69 6.029,52 0,00
7256 Sayil Kanun
Kapsaminda Katsayi

800 |05 24 | Tutari 9.400,81 4.710,87 0,00
7326 Sayili Kanun
Kapsaminda Ge¢ Odeme

800 |05 25 | Zammi 853,58 42,14 0,00
7326 Sayil Kanun

800 |05 26 | Kapsaminda Yi/Ufe Tutar 1.181,68 27,27 0,00
7326 Sayil Kanun
Kapsaminda Katsay!

800 |05 27 | Tutari 2.182,96 158,33 0,00
7440 Sayih Kanun
Kapsaminda Ge¢ Odeme

800 |05 28 | Zammi 0,00 2.141,94 5.107,88
7440 Sayih Kanun

800 |05 29 | Kapsaminda Yi/Ufe Tutarn 0,00 52.790,03 10.278,81
7440 Sayih Kanun
Kapsaminda Katsay!

800 |05 30 | Tutari 0,00 8.792,63 7.099,38

800 |05 99 | Diger Vergi Cezalari 5.855,30 8.241,23 32.828,93

800 |05 Diger Para Cezalari 0,00 35,51 0,00
Yukarida Tanimlanmayan

800 |05 99 | Diger Para Cezalari 0,00 35,51 0,00

800 |05 Diger Cesitli Gelirler 565.038,21 432.764,44 304.404,11

800 |05 Diger Cesitli Gelirler 565.038,21 432.764,44 304.404,11
irat Kaydedilecek Nakdi

800 |05 01 | Teminatlar 1.130,00 6.900,00 34.520,00
Yukarida Tanimlanmayan

800 |05 99 | Diger Cesitli Gelirler 563.908,21 425.864,44 269.884,11

800 |06 Sermaye Gelirleri 954.350,00 5.753.500,00 526.000,00

800 (06 Tasinmaz Satis Gelirleri 954.350,00 5.753.500,00 526.000,00

800 |06 Diger Bina Satis Gelirleri 0,00 211.000,00 0,00

800 |06 01 | Diger Bina Satis Gelirleri 0,00 211.000,00 0,00
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800 (06| 1 |4 Arazi Satis 710.000,00 0,00 526.000,00
800 (06| 1 |4 |01|AraziSatis 710.000,00 0,00 526.000,00
800 |06 1 |5 Arsa Satisi 244.350,00 5.542.500,00 0,00
800 |06 1 |5 |01]|ArsaSatis 244.350,00 5.542.500,00 0,00
Biitce Gelirlerinden Ret ve
810 ladeler Hesabi 1.425,21 59.816,16 32.528,43
Tesebbis ve Milkiyet
810 |03 Gelirleri 1.298,19 59.816,16 32.528,43
810 |03| 6 Kira Gelirleri 1.298,19 59.816,16 32.528,43
810 (03| 6 |1 Tasinmaz Kiralari 1.298,19 59.816,16 32.528,43
Diger Tasinmaz Kira
810 (03| 6 |1 |99|Gelirleri 1.298,19 59.816,16 32.528,43
810 |05 Diger Gelirler 127,02 0,00 0,00
810 (05| 3 Para Cezalan 127,02 0,00 0,00
810 |05| 3 idari Para Cezalari 126,02 0,00 0,00
810 |05| 3 99 | Diger idari Para Cezalari 126,02 0,00 0,00
810 (05| 3 Vergi Cezalan 1,00 0,00 0,00
Vergi ve Diger Amme
Alacaklar Gecikme
810 |05| 3 |4 |01|Zamlar 1,00 0,00 0,00

NET BUTCE GELIRIi

63.787.598,58

113.538.181,03

158.803.367,10

2.4 - Butce Giderlerinin Ekonomik Siniflandirmasi: 2024 yilinda Belediyemiz’ de yapilan
174.304.844,10.-TL lik biit¢e giderinin dagiliminin su sekilde gerceklestigi goriilmektedir.

BUTCE GIDERLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI TABLOSU

2024 BUTCE YILI
Kurum

Adi KUYUCAK BELEDIYESI

Yil 2024 (TL)
KOD
ACIKLAMA 2022 2023 2024
L] v

01 Personel Giderleri 4.911.576,56 9.888.859,95 | 26.885.338,30
1 Memurlar 2.410.106,05 5.223.678,64 | 10.931.759,62
1 Temel Maaslar 1.024.233,22 1.720.190,42 2.932.678,56
01 |Temel Maaslar 369.908,58 294.818,31 516.972,56
02 |Taban Aylig 654.324,64 1.425.372,11 2.415.706,00
2 Zamlar ve Tazminatlar 1.031.852,80 2.416.819,38 5.480.737,49
01 |Zamlar ve Tazminatlar 1.031.852,80 2.416.819,38 5.480.737,49
3 Odenekler 14.349,09 24.310,59 53.437,34
01 |Odenekler 14.349,09 24.310,59 53.437,34
4 Sosyal Haklar 71.941,23 109.267,09 1.214.564,23
01 |Sosyal Haklar 71.941,23 109.267,09 1.214.564,23
5 Ek Calisma Karsiliklari 6.103,33 10.874,67 21.133,33
01 |Ek Calisma Karsiliklari 6.103,33 10.874,67 21.133,33
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Odiil ve ikramiyeler 245.928,83 942.216,49 1.076.736,27

01 |Odiil ve ikramiyeler 245.928,83 942.216,49 1.076.736,27
Diger Giderler 15.697,55 0,00 152.472,40

01 |Diger Giderler 15.697,55 0,00 152.472,40
isciler 1.922.586,67| 4.000.099,60 | 14.728.152,93
Ucretler 1.498.802,16 2.868.898,77 | 4.549.566,34

01 |Surekliiscilerin Ucretleri 1.498.802,16 2.868.898,77 | 4.549.566,34
ihbar ve Kidem Tazminatlar 153.137,03 613.719,55 8.994.654,34
Sirekli Iscilerin Ihbar ve Kidem

01 |Tazminatlar 153.137,03 613.719,55 8.994.654,34
Sosyal Haklar 94.191,44 161.274,48 637.343,14

01 |Siirekliiscilerin Sosyal Haklari 94.191,44 161.274,48 637.343,14
Fazla Mesailer 3.451,20 0,00 7.200,90

01 |Siirekliiscilerin Fazla Mesaileri 3.451,20 0,00 7.200,90
Odiil ve ikramiyeler 173.004,84 356.206,80 539.388,21
Surekli iscilerin Odil ve

01 |lkramiyeleri 173.004,84 356.206,80 539.388,21
Diger Personel 578.883,84 665.081,71 1.225.425,75
Ucret ve Diger Odemeler 578.883,84 665.081,71 1.225.425,75
Belediye Baskanina Yapilan

51 |Odemeler 307.911,34 133.188,50 817.119,37
Belediye Meclis Uyelerine

52 |Yapilan Odemeler 270.972,50 531.893,21 408.306,38
Sosyal Glivenlik Kurumlarina

02 Devlet Primi Giderleri 755.512,53 1.347.335,31 2.170.604,64

Memurlar 336.546,88 639.174,41 990.315,78
Sosyal Glvenlik Kurumuna 336.546,88 639.174,41 990.315,78

01 |Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 203.776,92 420.006,25 626.714,99

02 |[Saglik Primi Odemeleri 132.769,96 219.168,16 363.600,79
isciler 411.763,57 708.160,90 1.180.288,86
issizlik Sigortasi Fonuna 33.802,93 62.069,46 101.006,25

01 |issizlik Sigortasi Fonuna 33.802,93 62.069,46 101.006,25
Sosyal Guvenlik Kurumuna 377.960,64 646.091,44 1.079.282,61

01 |Sosyal Givenlik Primi Odemeleri 234.965,36 413.333,35 700.510,06

02 |Saglik Primi Odemeleri 142.995,28 232.758,09 378.772,55
Diger Personel 7.202,08 0,00 0,00
Sosyal Guvenlik Kurumuna 7.202,08 0,00 0,00

01 |Sosyal Givenlik Primi Odemeleri 6.158,50 0,00 0,00

02 |Saglik Primi Odemeleri 1.043,58 0,00 0,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 42.043.140,20| 76.087.148,45 | 132.987.014,97
Uretime Yonelik Mal ve
Malzeme Alimlari 244.979,81 192.067,10 848.037,96
Gida Uriinleri icecekler ve Tiitiin
Alimlan 20.498,08 101.480,48 264.744,86
Gida Uriinleri icecekler ve Tiitiin
01 |[Alimlan 20.498,08 101.480,48 264.744,86
Tekstil ve Tekstil Uriinler Deri ve
Deri Urtinleri Almlari 0,00 0,00 8.580,00




Tekstil ve Tekstil Urlinler Deri ve

21

01 |Deri Uriinleri Alimlan 0,00 0,00 8.580,00
Kagit ve Kagit Urtinleri Alimlari 15.820,32 33.323,02 75.818,00
01 |Kagitve Kagit Uriinleri Alimlan 15.820,32 33.323,02 75.818,00
Diger Mal ve Malzeme Alimlari 208.661,41 57.263,60 498.895,10
01 |Diger Mal ve Malzeme Alimlari 208.661,41 57.263,60 498.895,10

Tiuketime Yonelik Mal ve
Malzeme Alimlari

15.265.422,06

27.247.238,25

39.971.510,89

Kirtasiye ve Bliro Malzemesi

Alimlari 305.200,08 587.786,16 456.528,42
01 |Kirtasiye Alimlari 59.418,92 142.211,50 74.226,02
02 |Biro Malzemesi Alimlari 11.302,00 4.858,00 60.900,00
03 | Periyodik Yayin Alimlari 1.000,00 2.350,00 1.650,00
04 | Diger Yayin Alimlari 43.470,00 25.300,00 0,00
05 |Baski ve Cilt Giderleri 116.064,26 350.452,16 293.998,00
Diger Kirtasiye ve Biiro
90 | Malzemesi Alimlari 73.944,90 62.614,50 25.754,40
Su ve Temizlik Malzemesi
Alimlari 942.977,09 1.418.889,37 1.794.193,50
01 |SuAhmlar 368.899,71 674.679,18 1.271.225,85
02 |Temizlik Malzemesi Alimlari 574.077,38 744.210,19 522.967,65
Enerji Alimlarn 8.439.291,73| 11.724.464,24| 13.780.107,84
01 |Yakacak Alimlari 255.061,62 325.087,20 385.411,60
02 | Akaryakit ve Yag Alimlari 4,562.993,77 5.555.670,15 7.573.936,30
03 | Elektrik Alimlari 3.621.236,34 5.843.706,89 5.820.759,94
Yiyecek, icecek ve Yem Alimlari 2.576.698,21 3.864.617,00 6.388.319,39
01 |Yiyecek Alimlari 1.709.325,32 2.722.982,84 2.692.737,29
02 |igecek Alimlari 685.622,82 892.687,24 1.909.736,60
03 |Yem Alimlan 960,00 100.390,10 0,00
Diger Yiyecek, icecek ve Yem
90 |Almlan 180.790,07 148.556,82 1.785.845,50
Giyim ve Kusam Alimlari 428.900,53 646.300,38 1.852.337,96
01 |Giyecek Alimlan 39.260,37 145.308,00 506.235,06
02 |Spor Malzemeleri Alimlari 239.041,17 370.795,60 836.450,40
03 |Toren Malzemeleri Alimlari 94.443,99 42.704,01 318.695,50
05 | Kusam Alimlari 52.350,00 18.292,77 2.200,00
90 | Diger Giyim ve Kusam Alimlari 3.805,00 69.200,00 188.757,00
Ozel Malzeme Alimlari 1.074.173,52 2.274.640,33 1.877.928,01
02 |Tibbi Malzeme ve ilag Alimlari 1.000,00 30.249,97 3.000,80
03 | Zirai Malzeme ve ilag Alimlari 199.433,58 406.270,40 310.309,60
90 |Diger Ozel Malzeme Alimlari 873.739,94 1.838.119,96 1.564.617,61
Diger Tuketim Mal ve Malzemesi
Alimlari 1.498.180,90 6.730.540,77 | 13.822.095,77
Bahce Malzemesi Alimlari ile
01 |Yapim ve Bakim Giderleri 1.076.722,56 5.260.382,14 | 12.563.675,29
Diger Tuketim Mal ve Malzemesi
90 |Alimlari 421.458,34 1.470.158,63 1.258.420,48
Yolluklar 18.981,13 29.116,55 19.749,91
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Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 15.981,13 29.116,55 19.749,91

01 |VYurtici Gegici Gorev Yolluklari 15.656,13 29.116,55 19.749,91

02 |VYurtici Tedavi Yolluklari 325,00 0,00 0,00
Yurtici Strekli Gorev Yolluklari 3.000,00 0,00 0,00

01 |Yurtici Strekli Gorev Yolluklari 3.000,00 0,00 0,00
Gorev Giderleri 374.993,17 655.572,14 1.079.507,91
Yasal Giderler 161.047,35 101.748,54 455.332,82

04 | Mahkeme Harg ve Giderleri 66.170,95 91.575,66 453.842,77

90 |Diger Yasal Giderler 94.876,40 10.172,88 1.490,05
Odenecek Vergi, Resim, Harglar
ve Benzeri Giderler 213.945,82 552.039,60 624.175,09
Vergi Odemeleri ve Benzeri

01 |Giderler 69.897,87 94.308,39 264.730,11
isletme Ruhsati Odemeleri ve

02 |Benzeri Giderler 69.564,93 0,00 0,00
Diger Vergi, Resim ve Harglar ve

90 |Benzeri Giderler 74.483,02 457.731,21 359.444,98
Diger Gorev Giderleri 0,00 1.784,00 0,00

90 | Diger Gorev Giderleri 0,00 1.784,00 0,00
Hizmet Alimlari 14.199.847,77 | 28.138.588,34 | 47.846.344,10
Misavir Firma ve Kisilere
Odemeler 11.723.063,89| 23.017.808,84 | 37.163.162,49
Etlt-Proje Bilirkisi Ekspertiz

01 |Giderleri 32.708,89 346.191,17 0,00

03 | Bilgisayar Hizmeti Alimlari 0,00 0,00 6.600,00

04 | Muteahhitlik Hizmetleri 111.372,91 0,00 0,00

05 | Harita Yapim ve Alim Giderleri 34.870,18 0,00 2.545,92
Danisma Yénetim ve isletim

07 |Giderleri 7.826,53 0,00 0,00

08 |Temizlik Hizmet Alm Giderleri 10.575.206,60| 21.854.102,40 | 35.338.006,00
is Saghgi ve Giivenligi Hizmeti

10 | Ahm Giderleri 22.644,20 32.388,00 51.000,00
Diger Misavir Firma ve Kisilere

90 |Odemeler 938.434,58 785.127,27 1.765.010,57
Haberlesme Giderleri 104.309,53 114.720,86 241.191,25

01 |Posta ve Telgraf Giderleri 13.266,01 14.062,00 61.800,00
Telefon Abonelik ve Kullanim

02 |Ucretleri 59.926,58 59.542,30 84.357,45
Bilgiye Abonelik ve internet

03 | Erisimi Giderleri 31.116,94 41.116,56 95.033,80
Tasima Giderleri 149.984,29 2.051.232,28 2.775.176,53

02 |Yolcu Tasima Giderleri 139.648,37 1.866.004,40 2.495.060,00

03 |Yuk Tasima Giderleri 9.440,92 40.168,26 94.800,00

04 | Gegis Ucretleri 895,00 145.059,62 185.316,53
Tarifeye Bagli Odemeler 299.365,09 457.147,24 1.063.711,64

01 |ilan Giderleri 8.850,00 77.449,20 172.584,00

02 |Sigorta Giderleri 172.682,46 279.117,33 612.909,02

03 |Komisyon Giderleri 11.411,01 15.073,48 17.220,00

90 |Diger Tarifeye Bagli Odemeler 106.421,62 85.507,23 260.998,62
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Kiralar 731.056,33 1.029.654,37 4.514.924,23

02 | Tasit Kiralamasi Giderleri 196.529,00 0,00 0,00

03 |is Makinasi Kiralamasi Giderleri 504.874,00 968.830,64 1.830.830,00
Arsa ve Arazi Kiralamasi

07 |Giderleri 17.649,33 14.960,00 80.342,73

90 |Diger Kiralama Giderleri 12.004,00 45.863,73 2.603.751,50
Yargilama Giderleri 5.100,00 0,00 405.173,35

90 |Diger Yargilama Giderleri 5.100,00 0,00 405.173,35
Diger Hizmet Alimlari 1.186.968,64 1.468.024,75 1.683.004,61

01 |Yurtici Staj ve Ogrenim Giderleri 0,00 9.500,00 0,00
Kurslara Katilma ve Egitim

03 | Giderleri 103.100,00 136.043,00 127.920,00

90 |Diger Hizmet Alimlari 1.083.868,64 1.322.481,75 1.555.084,61
Temsil ve Tanitma Giderleri 117.270,12 414.247,60 3.061.898,11
Temsil Giderleri 19.970,12 399.867,60 2.103.648,11
Temsil, Agirlama, Toren, Fuar,

01 |Organizasyon Giderleri 19.970,12 399.867,60 2.103.648,11
Tanitma Giderleri 97.300,00 14.380,00 958.250,00
Tanitma, Agirlama, Téren, Fuar,

01 |Organizasyon Giderleri 97.300,00 14.380,00 958.250,00
Menkul Mal,Gayrimaddi Hak
Alim, Bakim ve Onarim Giderleri | 4.527.473,00 7.714.661,71 | 11.767.124,92
Menkul Mal Alm Giderleri 1.789.298,90 3.704.447,57 5.132.463,98
Biiro ve isyeri Mal ve Malzeme

01 |Almlan 550,00 10.726,20 16.740,00
Biiro ve isyeri Makine ve

02 | Techizat Alimlari 83.998,30 71.080,00 72.954,00
Avadanlik ve Yedek Par¢a

03 |Almlan 1.547.242,40 3.344.697,32 3.159.078,87
Yangindan Korunma

04 | Malzemeleri Alimlari 1.110,00 7.158,77 0,00
Diger Dayanikli Mal ve Malzeme

90 |Almlan 156.398,20 270.785,28 1.883.691,11
Gayri Maddi Hak Alimlari 20.130,00 38.600,00 110.000,00
Bilgisayar Yazihm Alimlari ve

01 |Yapimlan 20.130,00 38.600,00 110.000,00
Bakim ve Onarim Giderleri 2.718.044,10 3.971.614,14 6.524.660,94
Tefrisat Bakim ve Onarim

01 |Giderleri 0,00 0,00 249.480,00
Makine Techizat Bakim ve

02 |Onarim Giderleri 741.830,72 741.039,57 1.601.382,68

03 | Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 1.376.818,98 2.334.721,52 3.696.675,56

04 |is Makinasi Onarim Giderleri 546.711,40 444.042,16 602.303,20

90 | Diger Bakim ve Onarim Giderleri 52.683,00 451.810,89 374.819,50
Gayrimenkul Mal Bakim ve
Onarim Giderleri 7.196.283,14| 11.477.680,16 | 28.020.506,17
Hizmet Binasi Bakim ve Onarim
Giderleri 29.490,04 66.709,99 85.710,00
Diger Hizmet BinasI Bakim ve

90 |Onarim Giderleri 29.490,04 66.709,99 85.710,00




Sosyal Tesis Bakim ve Onarimi

24

Giderleri 16.520,00 2.941.101,19 428.588,80
Sosyal Tesis Bakim ve Onarimi
01 |Giderleri 16.520,00 2.941.101,19 428.588,80
Yol Bakim ve Onarimi Giderleri 1.795.470,03 3.050.074,15 9.452.382,80
01 |Yol Bakim ve Onarimi Giderleri 1.795.470,03 3.050.074,15 9.452.382,80
Diger Tagsinmaz Yapim, Bakim ve
Onarim Giderleri 5.354.803,07 5.419.794,83 | 18.053.824,57
Diger Tagsinmaz Yapim, Bakim ve
01 |Onarim Giderleri 5.354.803,07 5.419.794,83 | 18.053.824,57
Tedavi ve Cenaze Giderleri 97.890,00 217.976,60 372.335,00
Cenaze Giderleri 97.890,00 217.976,60 372.335,00
01 |Cenaze Giderleri 97.890,00 217.976,60 372.335,00
04 Faiz Giderleri 272.123,53 199.216,90 826.171,79
Diger i¢ Borg Faiz Giderleri 272.123,53 199.216,90 826.171,79
Diger i¢ Borg Faiz Giderleri 272.123,53 199.216,90 826.171,79
Tl Cinsinden Diger i¢ Borg Faiz
01 |Giderleri 272.123,53 199.216,90 826.171,79
05 Cari Transferler 767.739,54 2.891.938,05 4.784.667,52
Kar Amaci Glitmeyen
Kuruluslara Yapilan Transferler 735.439,10 395.394,08 625.148,44
Kar Amaci Gitmeyen
Kuruluslara 735.439,10 395.394,08 625.148,44
Dernek, Birlik, Kurum, Kurulus,
01 |Sandik Vb. Kuruluslara 585.121,76 395.394,08 585.113,96
03 |Kamu isveren Sendikalarina 0,00 0,00 40.034,48
90 | Digerlerine 150.317,34 0,00 0,00
Hane Halkina Yapilan Transferler 3.375,00 1.430.582,62 2.290.200,04
Barinma Amacl Transferler 0,00 1.421.582,62 2.290.200,04
Diger Barinma Amagli
90 |Transferler 0,00 1.421.582,62 2.290.200,04
Sosyal Amacli Transferler 3.375,00 9.000,00 0,00
51 | Muhtag Asker Ailelerine Yardim 3.375,00 9.000,00 0,00
Gelirlerden Ayrilan Paylar 28.925,44 1.065.961,35 1.869.319,04
Mabhalli idarelere Verilen Paylar 28.925,44 71.441,85 90.304,63
Blyliksehir Belediyelere Ayrilan
02 | Paylar 28.925,44 71.441,85 90.304,63
Digerlerine Verilen Paylar 0,00 994.519,50 1.779.014,41
51 |iller Bankasina Verilen Paylar 0,00 994.519,50 1.779.014,41
06 Sermaye Giderleri 14.598.591,41| 20.798.586,60 6.651.046,88
Mamul Mal Alimlari 1.134.229,49 1.408.187,69 4.298.078,72
Biiro ve isyeri Mefrusati Alimlari 29.139,99 0,00 0,00
05 | Sosyal Tesis Mefrusati Alimlari 29.139,99 0,00 0,00
Biiro ve isyeri Makine Techizat
Alimlar 274.202,50 79.541,00 0,00
02 |Bilgisayar Alimlari 20.502,50 0,00 0,00
05 |isyeri Makine Techizat Alimlari 0,00 46.646,00 0,00
90 |Diger Makine Techizat Alimlari 253.700,00 32.895,00 0,00
Avadanlik Alimlari 748.887,00 69.000,00 0,00
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02 | Atolye Geregleri Alimlari 30.267,00 69.000,00 0,00
90 |Diger Avadanlik Alimlar 718.620,00 0,00 0,00
Tasit Alimlari 0,00 1.259.646,69 4.298.078,72
01 |KaraTasiti Alimlan 0,00 1.259.646,69 4.298.078,72
is Makinasi Alimlari 82.000,00 0,00 0,00
30 |Hareketli is Makinasi Alimlari 82.000,00 0,00 0,00
Menkul Sermaye Uretim
Giderleri 553.345,03 797.253,89 0,00
Miusavir Firma ve Kisilere
Odemeler 236.000,00 361.500,00 0,00
01 |Proje Giderleri 236.000,00 361.500,00 0,00
Kereste ve Kereste Uriinleri
Alimlar 800,00 0,00 0,00
Kereste ve Kereste Uriinleri
01 |[Alimlan 800,00 0,00 0,00
Metal Uriin Alimlari 316.545,03 435.753,89 0,00
01 |Metal Uriin Alimlari 316.545,03 435.753,89 0,00
Gayrimenkul Alimlari ve
Kamulastirmasi 367.867,60 315.000,00 240.000,00
Arazi Alim ve Kamulastirma
Giderleri 307.867,60 225.000,00 240.000,00
Yol igin Arazi Alim ve
07 | Kamulastirma Giderleri 258.271,60 216.000,00 0,00
Diger Gayrimenkul Alim ve
90 | Kamulastirma Giderleri 49.596,00 9.000,00 240.000,00
Arsa Alim ve Kamulastirmasi
Giderleri 60.000,00 90.000,00 0,00
Sosyal Tesis icin Arsa Alim ve
03 | Kamulastirma Giderleri 60.000,00 0,00 0,00
Yol Yapimi igin Arsa Alim ve
05 | Kamulastirma Giderleri 0,00 90.000,00 0,00
Gayrimenkul Sermaye Uretim
Giderleri 12.483.224,51| 18.244.800,59 2.112.968,16
Malzeme Giderleri 2.618.065,77 6.412.707,61 0,00
01 |insaat Malzemesi Giderleri 1.473.349,74 4.584.279,76 0,00
02 | Elektrik Tesisati Giderleri 417.689,96 1.429.140,24 0,00
03 | Sihhi Tesisat Giderleri 727.026,07 399.287,61 0,00
Muteahbhitlik Giderleri 9.230.573,78| 11.832.092,98 2.112.968,16
02 |Hizmet Tesisleri 5.750.763,39 2.113.332,50 0,00
04 |Sosyal Tesisler 2.458.874,39 4.358.275,61 0,00
07 | Yol Yapim Giderleri 1.020.936,00 5.360.484,87 2.112.968,16
Diger Giderler 634.584,96 0,00 0,00
01 |Diger Giderler 634.584,96 0,00 0,00
Gayrimenkul Buyik Onarim
Giderleri 59.924,78 33.344,43 0,00
Malzeme Giderleri 59.924,78 33.344,43 0,00
01 |insaat Malzemesi Giderleri 15.194,00 33.344,43 0,00
03 |Sihhi Tesisat Giderleri 44.730,78 0,00 0,00

TOPLAM

63.348.683,77

111.213.085,26

174.304.844,10
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Kredi Borg Bilgileri Tablosu (.-TL) 31.12.2024 itibari ile

KALAN
KREDI BILGISI VADE/TAKSIT | TAKSIT TUTARI | TAKSIT |BITIS TARIHI
SAYISI
SLER BANKASIGES 1 120 66.122,60 |40 1.04.2028
SLER BANKASI- GES S 84 97.147,72 |45 1.09.2028
{LLER BANKASI YESIL
YURUYOS YoLU 84 8.549,60 |42 1.06.2028
2 ADET QOP ARACI
A 36 103.995,99 |29 1.05.2027
COP ARACI EK KREDI 36 49.991,34 29 1.05.2027

3-Mali Denetim Sonuglari:
Meclis Denetim Komisyonu Denetimi:

2024 Mali y1l1 igerisinde “5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu” ve
5393 Sayili Belediye Kanununun 25. maddesi geregi Denetim Komisyonu olusturulmustur.
Komisyon tarafindan Belediyeye bagli birimlerin hesap kayit ve islemleri ayr1 ayr1 incelenmis,
rapor altina alinmastir.

Denetim Komisyonu ¢alismalarmi kanuni siiresi i¢erisinde tamamlamistir. Belediyenin
2024 Mali Yilina ait yonetim donemi hesab1 defter ve raporlari ile yilsonu sayim tutanaklari,
mahsup donemi sonu itibartyla yonetim donemi hesab1 Sayistay Baskanligina gonderilmistir.

B- Performans Bilgileri
1-Mudurluklerin Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1-MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Miidirligiimiiz, 2024 yili faaliyet raporunu gelecek yillardaki rapor formatina isik
tutacak bir bigcimde hazirlamaya ¢alismistir. Bundan sonraki yillarda bu format daha da
gelistirilecek ve performans hedefleri temel alinarak hazirlanacaktir.

Mali Hizmetler Miidiirliigiinde

1 Adet Mali Hizmetler Maduara Vekili

1 Adet Veri Hazirlama Kontrol isletmeni (Muhasebe Yetkilisi olarak) gérev
yapmaktadir.
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Mali Hizmetler Miidiirliigii Faaliyetleri

a) Idarinin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasimni koordine etmek
ve sonuglarmin konsolide edilmesi ¢aligmalarini ytiriitmek.

b) izleyen iki y1lin biitce tahminlerini de iceren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idari faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
izlemek ve degerlendirmek.

¢) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslari gergcevesinde, ayrintili
harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili
birimlere génderilmesini saglamak.

d) Bltce kayitlarmi tutmak, biitge uygulama sonuglarma iligkin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

e) Ilgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarin
takip ve tahsil iglemlerini yiritmek.

f) Genel biitce kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yliriitmek.

g) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarmi da esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlamak.

h) Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin

icmal cetvellerini diizenlemek.

i) Idarenin yatirim programmin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarimi
izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

j) Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonu¢landirmak.

k) Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigsmanlik yapmak.

1) On mali kontrol faaliyetini yuriitmek.

m) I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi
konularinda ¢alismalar yapmak.

n) Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Mali hizmetler biriminin yapis: teskilat kanunlarinda gosterilir. Mali hizmetler
birimlerinin ¢alisma us(l ve esaslari; idarelerin teskilat yapisi dikkate alinmak ve
stratejik planlama, biitce ve performans programi, muhasebe, kesin hesap ve raporlama
sekilde Maliye Bakanliginca hazirlanarak Bakanlar Kurulunca ¢ikarilacak yonetmelikle
belirlenir.

Harcama yetkilisi ile muhasebe yetkilisi gorevi ayni kiside birlesemez. Mali
hizmetler biriminde 6n mali kontrol gdrevini yuritenler mali islem surecinde goérev
alamazlar.

Mali Tablolar

a) Gider Butgesi

2024 Mali Y1l Gider Biitgesi(Devreden 191.782.926,40.-TL
Odenek ile Beraber )

2024 Mali Yili Harcamalari 174.304.844,10.-TL
Gergeklesme Orani % 90,88
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b) Gelir Butgesi

2024 Mali Y1l Gelir Biitgesi 190.000.000,00-TL
2024 Mali Yili Gergeklesen Gelir 158.803.367,10.-TL
Gergeklesme Orani % 83,58

c) Bitce Gelirleri Tablosu

BUTCE GELIRLERi KESIN HESAP CETVELI

Kurum
Kodu : 46.09.16
Kurum Adi: KUYUCAK BELEDIYESI 2024
Gelirin Biitce
Agiklama . Tahsil
Kodu Biitce lle Tahmin | 2024 ViliNet |
Edilen Tahsilati
| inimjiiv
(%)
01 VERGI GELIRLERI 23.000.000,00| 20.679.575,80 90
TESEBBUS VE MULKIYET
03 GELIRLERI 40.000.000,00 | 33.632.442,33 84
ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR
04 iLE OZEL GELIRLER 44.500.000,00 2.055.241,48 5
05 DIGER GELIRLER 70.100.000,00| 101.910.107,49 145
06 SERMAYE GELIRLERI 12.350.000,00 526.000,00 4
08 ALACAKLARDAN TAHSILAT 100.000,00 0,00 -
09 RED VE IADELER (-) -50.000,00 0,00 -
TOPLAM 190.000.000,00 | 158.803.367,10 84

PERSONEL GIiDERININ BiR ONCEKI YIL GELIRINIiN YENIDEN
DEGERLEME SONUCU OLUSAN TUTARA ORANI

2024 YILI

2023 Yili Gergeklesen Gelir
(Kesin Hesapta Yer Alan Net
Tahsilat Tutari) A 113.538.181,03 ¢

213 sayili vergi usul kanununa
gore 2024 yili igin belirlenen

yeniden degerleme orani % B 43,93
Yeniden degerleme orani ile

yapilacak artis C = (AXB)/100 49.877.322,92 &
Kesinlesen gelirin yeniden

degerlenmis hali D=A+C 163.415.503,95 &
2024 yili personel gideri

toplami E 26.885.338,30 %

2023 yili personel giderinin
gelire orani % E*100/D 16,45
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1.2. INSAN KAYNAKLARI VE EGITIiM MUDURLUGU

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii, ilgili mevzuatta Belediyelere verilen gorevlerin
midirligi ilgilendiren kisimlarini yerine getirmek {iizere; 5393 sayili Belediye kanunu ile
22.02.2007 tarihli ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige konulan Belediye ve
Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarma Dair Yénetmelik
hiikiimlerine uygun olarak kurulmustur.

Belediyemiz (C) Grubu Biiyiiksehir Ilge Belediyeleri Norm Kadro Standartlar:
Cetvellerinde C6 niifus grubuna bagl olarak; 149 Memur 73 Daimi Is¢i kadrosu mevcut
bulunmaktadir.

04.02.2015 tarihinde yapilan 2025/13 sayili meclis karar1 ile 149 memur kadrosu ve 73

daimi is¢i kadrosu ihdas edilerek giincellenmistir.

Buna gore Belediyemizde 01.01.2024 — 31.12.2024 doneminde 1 Memur Emekliye

ayrilmis olup yilsonu itibari ile 15 adet memur gorev yapmustir.

01.01.2024 — 31.12.2024 doneminde, 10 is¢i emekliye ayrilmis olup yilsonu itibariyle 6

kadrolu is¢i faal olarak calismaya devam etmektedir.

Belediyemizin KUYBEL PERSONEL LTD. STi.’nde yilsonu itibari ile 126 personel

bulunmaktadir.

Midiirligiimiize 2024 yilinda 130 yazi gelmis olup, miidiirliigiimiizce 103 adet yazi

yazilmastir.

Midiirligiimiizce 2024 yilinda 128 adet nikédh basvurusu alinmis olup, 121 nikéh islemi

gergeklestirilmis ve tescili yapilmastir.

1.3. YAZI iSLERi MUDURLUGU

Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

Yetki
Belediye Baskaninin vermis oldugu yetki ve Kanunlar ¢ergevesinde hareket eder.

Gorev ve Sorumluluklar

Belediye Meclisi ve Enciimen iglerini yiritmek.
Genel Evrak islerini yapmak

Birimin bitcesini yapmak ve uygulamak

[lan Servisi islemlerini yapmak

HIZMETLER

Yaz Isleri Miidiirliigii

. Belediye Meclis giinlerini hazirlayip, meclis toplantisinin yapilacagi giin ve giindem
maddelerini Uyelere bildirmek.

. Meclis Kalemi gorevini yerine getirmek, Meclis defter ve kayitlarini tutmak.

. Enclimen giindemini hazirlayip, Enclimen kalemi gorevini yerine getirmek.

. Enclimen defter ve kayitlarini tutmak.

. Gelen ve giden evrak kayitlarini yapmak, ilgili birim, kurum ve kisilere gondermek.

. Belediye ve Bagkanlik yazigmalarmi yiirtitmek.

. Yazigma evraklarinm giivenligini saglamak.
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. Arsivleme c¢aligmalarini1 yapmak ve kontrol etmek.
. Ilan Servisine gelen ilanlari ilan servisine géndermek ve ilan zabit varakasi diizenlemesini
saglamak.

Birim Yonetimi

Yazi Isleri Miidiirliigii tarafsiz, uyumlu ve verimli calismayi ilke edinmistir. Giin iginde
yapilacak isler tespit edilerek, is boliimii yaparak giinliik kimin hangi isleri yapacaklari belirlenir.
Verilen gorevler ilgililer tarafindan yapildiktan sonra birim amirinin bilgi, goriis ve Onerileri
alinarak ¢alisma son haline getirilir. Yazi Isleri Miidiirliigiindeki yazismalar birim Miidiirii ile
birlikte Yazi Isleri Biiro elemanlar1 hazirlar, Gelen ve giden yazilarin kayit ve teslimini evrak
kayit islemlerini de yapar.

I¢ Kontrol Sistemi

Meclis ve Enciimen kararlar1 yazildiktan sonra karar ozetleri ile karsilastirilarak
kontrolleri yapilir. Enciimen Kararlarimin bir 6rnegi ilgililerine ve gonderilir. Meclis Kararlar1
siresi igerisinde Kaymakamlik Makammin onayma gonderilir. Uygulama direktifleri
hazirlanarak kararlarm takibi yapilir. Gelen yazilar ve dilekgeler ile ilgili sonuclar1 takip eder.
Birim ¢aliganlari ile her sabah giinliik is plan1 yapilir. Resmi kurumlara yazilan yazilar ve talepler
onaya gitmeden 6nce kontrol edilir.

AMAC ve HEDEFLER
Birim Amac ve Hedefleri

Yazi isleri Miidiirliigii biinyesinde yapilan islerin amacina uygunlugu, yerine getirilen
gorevin esitlik, tarafsizlik, aciklik ilkeleri ile Kamu Hizmetinin hizhi etkili isleyisini saglamak
temel amactir.

Yazi Isleri Miidiirliigiimiiz biinyesinde; Meclis, Enciimen, Genel Evrak, Arsiv, Hukuk,
Daire hizmet is ve iglemleri ile ilgili hizmetleri yiiriitiilmektedir. Belediyenin karar organlari olan
Belediye Meclisi ile Belediye Enclimen karar 6zetlerini, Belediyemize ait kurumlar arasi ve daire
ici yazigmalar1 bilgisayar ortaminda yapilmaktadir. Ayrica Meclis ve Enclimen toplanti
giindemini belirleme, kararlar1 raporlama, evrak ve kayit iglemleri, evrak arsiv hizmetleri, kurum
adna dis yazigsma islemleri gerceklestirilir. Bu ¢alisma doneminde de genel evrak hizmetlerinin
yiirlitiimiiniin yani1 sira resmi ve 6zel kuruluslardan gelen istekler ile miidiirliikler aras1 yazigsmalar
ve Baskanlik Makaminin tiim emirleri koordine edilerek meclis ve enciimen c¢alismalari titizlikle
yapilmistir.

Belediye Meclisi Calismalan

Belediye Meclisimiz Kanunlarin 6ngdrdiigii sekilde her ayn ilk haftasi toplanmustir. 2024
yil1 igerisinde Belediye Meclisimiz 12 birlesim ve 20 oturum gerceklestirmis ve 72 adet karar
almmustir.

Bu toplantilarda degisik konularda bir¢ok karar alinmig ve vyiirlirliige girmesi
saglanmistir. Belediye Meclisimizin toplantilari ile ilgili olarak giindemin diizenlenmesi, {lani
Toplant1 Zabt1 ve alinan kararlarin usuliine uygun olarak asilmasi ve yasa geregi tasdiki gereken
kararlarin yetkili makamlara tasdik ettirilmesi ve geregi yapilmak {iizere ilgili dairelere
gonderilmistir. Belediye Meclisimiz 5393 Sayili Belediye Kanunun 19.maddesine dayanilarak
hazirlanan Meclis Calisma Y 6netmeligi Hiikiimlerine uyulmustur



2024 YILI MECLIiS KARARLARI

TOPLANTI | KARAR . .
AY D | AT | OYBIRLIGH | OYCOKLUGU
OCAK
Lo 03.01.2024 5 5 i
OCAK
o 03.01.2024 1 1 i
SUBAT _
oAl 07.02.2024 3 3
SUBAT ]
v 07.02.2024 2 2
MART 06.03.2024 i i i
NISAN
o 08.04.2024 8 8 i
NISAN
DA 08.04.2024 1 1 i
MAYIS 07.05.2025 17 16 1
1.0turum
MAYIS
M 07.05.2024 1 1 i
HAZIRAN | 04.06.2024 5 5 i
HAZIRAN 1 58 06 2024 1 1 i
Olaganiistii
AGUSTOS = | s 08 5024 5 5
1.0turum
AGUSTOS = | s 03 5024 2 2 i
2.0turum
EvLOL 03.09.2024 . . .
EKiM
. 01.10.2024 4 3 1
EKiM
. 01.10.2024 3 i 3
KASIM
AN 05.11.2024 3 3 i
KASIM
AN 05.11.2024 2 2
ARALIK 03.12.2024 3 2 1

1.0turum

31



ARALIK
2.oturum

03.12.2024

TOPLAM

72

65

Belediye Enciimeni Calismalarn

Enciimenimizin 2024 yili igerisinde 55 Enciimen toplantist yapilmis olup, 507 adet
degisik kararlar alimmis ve karar konusu ve icerigi diger birimleri ilgilendiriyor ise zaman
kaybetmeden ilgili birimlere gonderilmistir.

2024 YILI ENCUMEN KARARLARI
OTURUM | TOPLANTI TARIHI KARAR SAYISI
SAYISI

1 03.01.2024 1
2 10.01.2024 2
3 16.01.2024 18
4 17.01.2024 2
5 23.01.2024 2
6 24.01.2024 1
7 31.01.2024 2
8 09.02.2024 24
9 14.02.2024 3
10 21.02.2024 5
11 27.02.2024 29
12 28.02.2024 7
13 06.03.2024 1
14 13.03.2024 4
15 18.03.2024 23
16 27.03.2024 2
17 17.04.2024 1
18 24.04.2024 4
19 25.04.2024 25
20 08.05.2024 4
21 15.05.2024 6
22 16.05.2024 42
23 22.05.2024 2
24 29.05.2024 4
25 05.06.2024 2
26 06.06.2024 32
27 12.06.2024 1
28 25.06.2024 15
29 26.06.2024 4
30 03.07.2024 1
31 16.07.2024 20
32 17.07.2024 2
33 24.07.2024 6
34 07.08.2024 2
35 13.08.2024 30

32
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36 14.08.2024
37 28.08.2024
38 04.09.2024
39 11.09.2024
40 18.09.2024
41 19.09.2024
42 25.09.2024
43 02.10.2024
44 09.10.2024
45 15.10.2024
46 16.10.2024
47 23.10.2024
48 06.11.2024
49 07.11.2024
50 20.11.2024
51 04.12.2024
52 05.12.2024
53 18.12.2024
54 25.12.2024
55 26.12.2024

N N = w
Nwmwbbgwwl—‘bl\)b\lmblémléb

TOPLAM 507

Evrak Kayit Islemleri

01.01.2024 ve 31.12.2024 tarihleri arasinda 2054 Gelen evrak, 2817 Giden evrak ile 3387
Dilekge islem gorerek ilgili birimlere gonderilmistir. Zimmetli evrak kayit kabul defteri ile 1098
adet evrak kisi, Kurum ve Kuruluslara teslim edilmis, Daire i¢i zimmet defterine 5773 adet evrak
kaydedilerek Ilgilisine gore birimlere teslim edilmistir.

Belediyemiz daire ici birimlerinden toplam 444 adet adi posta 285 adet iadeli taahhutli
posta islemi gerceklesmistir.

1.4, KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Iliskin Esaslar cercevesinde birimlerin hizmet alanlar1 gérev ve sorumluluklarina
paralel olarak ihtiyac duyulan nitelik ve sayida is ve islemlerin daha etkin ve verimli
yiiriitiilebilmesi i¢in birim amirinin talebi ve Belediye Bagkaninin onayi ile kadro karsiligi
olmaksizin hizmet geregi " Biiro Sorumlusu" ve "Yonetici Yardimcist" goOrevlendirmesi
yapilabilir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluk
Miidiirliigiin Gorevleri

1. Kiiltiir Ve Sosyal Isler Miidiirliigii, Kuyucak Belediyesi biinyesinde kurulmus olup, Kuyucak
Belediye sinirlar1 igerisinde bulunan mahallerde, kiiltiirel iligkilerin gelistirilmesi ve kiiltiirel
degerlerin korunmasi konusunda gerekli ¢alismalar1 yapmak, bu ¢alismalara tniversitelerin,
kamu kurulu niteligindeki meslek kuruluslarinin, sendikalarin, sivil toplum kuruluslar1 ve
uzman kisilerin katilimimi saglamak, kiiltiir, sanat ve tanitim, meslek ve beceri kazandirma,
genclik ve spor konularinda hizmet vermek veya verdirmek, kiiltiir ve tabiat varliklar1 ile
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tarihi dokunun ve ilge tarihi bakimmdan 6nem tasiyan mekanlarin korunmasini saglamak
amaci ile gorev yapmanin 6tesinde T.C. Anayasasinda yer alan Sosyal Devlet anlayisi ile
caligmak 5393 Sayili Belediye Kanununun Belediyenin gorev yetki ve sorumluluk
boliimiinde 14 maddenin a ve b fikrasinda yer alan hizmetleri yapmak ve uygulamak sureti
ile ilge halki i¢inde ¢ok magdur, 6ziirlii yasli, diiskiin, dar gelirli, kimsesiz korunmaya muhtag
olarak yasayan insanlarimiza sosyal hizmet ve yardimlarda bulunmak amaci ile kurulan ve
bu islemlerin kanun ve mevzuata uygun olarak sonuglandirilmasini saglayan birim olarak
kurulmustur.

[lge smnirlar1 igerisinde yasayan egitim ve 6gretim gdren kimsesiz, fakir ve yoksul grencilere,
Ogrenim yardimi vermek ve egitimlerinde kullanmalar1 amaciyla okul malzemeleri destegi
saglamak.

Kurtulus giinlimiiz olan 5 Eyliil de her yil festival diizenlemek.

Kuyucak ilgesinde tarihi mekanlar1 aslina uygun olarak korumak, elden geldigi kadar tarihi
kimlik olusturmak.

Milli kiiltiiriin tanitilmas1 amaciyla toplantilar sergiler, gosteriler, ¢esitli yayinlar, yarigsmalar,
sesli ve goriintiilii caligmalar yapmak.

Kuyucak'm tarihinin yazilmasi, bolgedeki tarihi kiiltiirel degerlerin islendigi halkin kiiltiir
diizeyini yikseltecek mahalle, semt, sokak tarihgelerini ve sehircilik anlayisini igeren eserler
ve kiiltlir sanat agirlikli yaymlarin hazirlanmasi, "Halk Kitaplar1 "nin basilip yayinlanmasini
saglamak. Bu seride Saglikli Yasama, Temizlik ve Saghgimiz, Zararli Aligkanliklardan
Korunma, Aile Yapimiz ve Aile Huzuru Nasil Saglanir, egitimde Basarinin Yollari, Huzurlu
Bir Mahalle Nasil Olmal1 gibi konular1 islemek; uygun olan mekénlarda konferans, panel,
seminer, tiyatro gosterileri ve benzeri kiltlrel ve sosyal etkinlikleri, bolgeyi ilgilendiren
festivaller dlizenlemek.

Belediye Baskanligi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlarla ilgili mevzuata uygun
olarak belediyenin kiiltiirel iliskiler kapsaminda yer alan etkinliklerini, degisen kosullara
uygun bir sekilde segenekli olarak belirleyip baskanlik onayma sunmak, onaylanan
secenekleri ilgili birimlerle koordine ederek uygulamak.

Miidiirligiin faaliyetleri, i¢in gerekli olabilecek ortam, arag, gere¢ ve teknolojiyi belirlemek.
IIge biinyesindeki egitim kurumlari ile isbirligi yapmak, genglige yonelik seminer, konferans,
paneller, sohbetler ve sempozyumlar diizenlemek, gezi gibi etkinliklerde bulunmak.

Guizel sanatlar ve meslek edindirmeye yonelik kurslar agmak.

Cesitli kiiltiirel konularda yarismalar diizenlemek, bu yarigmalar1 halka duyurmak,
basvurular1 kabul etmek, 6diil torenleri diizenlemek, bu yarismalarin sonuglarini yaymlamak.
Folklor egitimi ve bu konuda kurslar diizenlemek.

Halk oyunlar1 gosterileri ve yarigmalar1 diizenlemek.

Kiiltiir merkezleri ve hizmet binalarinda konferanslar, paneller, agik oturumlar, seminerler,
sergiler, tiyatro, sinema kurslar1 ve gosterileri diizenlemek.

Resmi bayram kutlamalari, topluma mal olmus kisiler i¢in anma tdérenleri, 6nemli giin ve
haftalara ait etkinlikler diizenlemek.

Yardima muhtag kisileri tespit etmek, yerinde inceleme yapmak ve gerekli yardim ve destegi
saglamak.

Basarili 6grencileri tesvik edici ddiiller ile desteklemek.

Hanimlara yonelik kiiltiir merkezleri tespit ederek; bu mekanlar1 beceri kurslar1 agarak
egitim amagli kullanmak.

Kursiyerler tarafindan iretilen triinlerin, talep edilmesi halinde sergilenmek ve satilmasi
yoniinde ¢aligmalar yapmak. Bu konuda kursiyerlere yardime1 olmak.

Magduriyeti tespit edilmis ailelere sicak yemek vermek icin asevi kurmak ve gida vs.
yardimda bulunmak.

Yetim Kimsesiz ¢ocuklar, oziirliiler, dullar, ihtiyarlar ve bakima muhtag olanlar1 kollamak ve
yardimda bulunmak.
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Ayni ve maddi yardim hizmetlerinin nasil yapilacagma dair kurallar1 belirleyip, uygulamay1
bu kurallar cergevesinde yapmak.

Resmi-Ozel kurum ve kuruluslar, vakif ve derneklerle isbirligi icerisinde calismak.
Belediyemize ait diigiin salonlari, ylizme havuzlari, mesire yerleri ve hali sahalariin belediye
meclisince kiralarinin belirlenerek, kiraya verilmesi veya isletmesini yapmak.

Tarihi Kulttirel mekan ve yerlere geziler diizenlemek ve bu gezilere katilim1 saglamak.
Alkol, sigara, kumar, fuhus gibi kotii aliskanliklardan toplumu korumak maksadi ile yayinlar
yapmak, fikir planinda bu felaketleri anlatmak ve huzurlu yagama yolunu gostermek.

. Genglik rehberlik ve dayanigsma merkezi olusturma girisiminde bulunmak.
28.
29.

Sportif faaliyetler ve aktiviteler diizenlemek.

Miidiirligiimiiz biinyesinde bulunan nikah memurlugunun is ve islemlerini takip ve kontrol
etmek.

Belediyemiz adina misafirhane yapmak, korumak ve bakimlarmi yaptirmak.

Kuyucak Ilgesinin ve belediyenin tanitimy, tarihi ve kiiltiirel anlamda tanitilmasi igin festival
diizenlemek, yerel ve ulusal basma haber yapmak.

Kuyucak llge sinirlar1 i¢indeki vefat eden fakir ve yoksul vatandaslarm her tiirlii defin
islemlerini yiirlitmek ve islemler i¢in gerekli olan malzemeleri temin etmek.

Kuyucak Ilce sinirlar iginde ikamet eden fakir ve yoksul, 8ksiiz ve yetim ¢ocuklar i¢in siinnet
sOleni diizenlemek.

Kadmlar ve kimsesiz sokak ¢ocuklari i¢in siginma evleri kurmak ve isletmek.

[lgemizin Tarihi ve Kiiltiirel alanlarinimn tespit ederek Arkeoloji Belgeselini hazirlamak veya
hazirlatmak.

Miidiirliigiin Y etkisi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii bu yonetmelikte sayilan gérevleri 5393 Sayili Belediye

Kanununa dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tum gorevleri kanunlar
cercevesinde yapmaya yetkilidir.

Miidiirliigiin Sorumlulugu

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii, Belediye Baskaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif

edilen gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve cabuklukla yapmak ve
yuritmekle sorumludur.

Miidiiriin Gorev Yetki ve Sorumlulugu

1.
2.
3.

4.
5

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigiinii Baskanlik Makamina karsi temsil eder.
Miidiirliigiin yonetiminde tam yetkili kisidir.

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiiniin Tahakkuk Amiri, Harcama Yetkilisi ve Mudurltik
personelinin Disiplin amiridir.

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii ile diger Miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglar.
Yasalarda verilen her tlrli ek gorevi yapar.

Kuyucak Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii Belediye Meclisimizin

04.06.2014 tarih ve 2014/41 Sayili Karar1 ile kurulmustur.18.06.2014 tarihinde yapilan
gorevlendirmeler ile hizmete baglamustir.
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Personel Durumu

Belediyemiz Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii ;1 Miidiir V., 2 Sofor, 2 Birim Sorumlusu
olmak iizere toplam 4 personel ile, Biitce i¢i isletme biinyesinde bulunan Kuyucak Genglik
Merkezi, Kuyucak Millet Kiraathanesi, Pamukoren Kiiltiir Merkezi, Horsunlu Sosyal Tesisleri,
Belenova Sosyal Tesisleri, Tekstil At6lyesi toplam 27 personelle yirutilmektedir.

Birim YoOnetimi

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii; Belediyemiz tarafindan tespit edilen veya vatandaslar
tarafindan yapilan talep ve isteklerin acili yet sirasina konularak hizli bir sekilde isleme alinip,
tarafsiz, verimli ve planh ¢alisarak sonu¢landirmay1 ilke edinmistir. Haftalik ve giinliik olarak
yapilacak isler tespit edilerek planli bir sekilde isbolimii yapilarak, personellerin
goOrevlendirmeleri yapilir. Verilen gorevler ilgili personel tarafindan yapildiktan sonra birim
amirinin bilgi, goriis ve Onerileri alinarak calisma son halini almis olur. Yapilacak olan islem i¢in
caligmalar belediye baskaninin goriis ve onayr alinmak iizere Baskanlik Makamina sunulur.
Baskanlik Makamindan onay alinan isler sonug¢landirilir.

% EVLENDIRME iSLEMLERI

Belediyemiz Evlendirme Memurlugu gorevi bir memur eli ile yiiriitiilmektedir.2024 Y1l
icerisinde belediyemize basvuran 121 Ciftin Evlenme is ve islemleri gerceklestirilerek, Evlenme
Akitleri yapilmistir. Evlenen c¢iftlerin Mernis Bilgileri Evlendirme Memurlugu tarafindan
diizenlenerek Kuyucak Niifus Midiirliigiine bildirimleri yapilmistir.

< 3 ARALIK DUNYA ENGELLILER GUNU

3 Aralik Diinya Engelliler Giinii kapsaminda engellilerimizle Genglik Merkezinde bulusma
gerceklestirildi. Belediye Baskanimiz Ugur DOGANCA engelli ¢ocuklardan olusan Kuyucak
Belediyesi Ozel Halk Oyunlar1 Ekibi iiyelerimiz ile de bir araya gelerek 3 Arahik Diinya
Engelliler Giiniinii kutladi.
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<+ HASTANE HEYET ISLEMLERI

Midiirliigiimiizce tespit edilen veya belediyemize miiracaat etmis, huzurevi i¢in 2 hasta,
bakimevi igin 1 hasta, ihtiya¢ sahibi vatandaslarimizdan 2024 yilinda Baskanlik Makamindan
onay almarak belediyemize ait araglar ile personelimiz esliginde hastaneye gotiiriilmiis ve
hastanede yapilacak olan is ve islemlerde rehberlik edilerek yardime1 olunmustur.

% HASTA NAKIL iSLEMLERI

Iige smnirlar i¢inde ikamet eden ve hastaneye gidip gelmek i¢in sikmnt1 ¢ceken yardima
muhtag, 6zellikle kanser tedavisi géren hastalarimizdan; 2024 yilinda 93 hasta 208 kez olmak
iizere, Baskanliktan hafta basinda olur alinarak belediyemize ait hasta nakil ve evde saglk
hizmeti araglar1 ve personeli ile Nazilli, Aydin, Denizli, Isparta ve Izmir de bulunan gesitli
hastanelere tedavileri i¢in tagima islemi yapilmustir.

< CENAZE DEFIN HIiZMETLERI

Ilgemiz smnirlar1 icinde ikamet etmekte iken ya da baska yerlerde vefat edip ilgemiz
smirlar iginde defin edilen;

2024 yilinda 425 kisinin cenazelerinin tasimasi, mezarmin kazilmasi, yikanmasi, gerekli
kefen-tahta v.s. malzemelerin tedarik edilmesi ve defin edilmesi belediyemiz personeli tarafindan
yapilmugtir. Cenaze evlerine taziye ¢adirlar1 ve sandalye, masa ve bunun yani sira ¢ay makinesi,
cay, cay karistirici, seker, karton bardak hizmeti Ucretsiz olarak verilmekte taziyeye gelen
misafirlere cay ikrami yapilmasi saglanmaktadir.

% TEKSTIL ATOLYESI

Belediyemiz tarafindan GEKA(Giiney Ege Kalkinma Ajansi) lizerinden hazirlanan proje
ile Kadmin Sosyal ve Ekonomik Hayata Katilimi1 konulu SOGEP projesi hazirlanmistir. Projemiz
1.070.000,00 TL destek almaya uygun goriilmiistiir. Proje kapsaminda Fatih Mah.
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Yediveren Sokakta bulunan belediyemize ait binada tekstil atdlyesi kurulmus ve hizmete
acilmustir. Proje kapsaminda 120 kadmimiza tekstil dikis makinast egitimi verilerek tekstil
fabrikalarinda istihdam saglanmustur.

% 18 MART CANAKKALE SEHITLERI HAYRI

Ilcemiz Pamukdren Mahallesinde 18 Mart Canakkale Sehitleri igin her yil diizenlenen mevlit
okutulmas1 ve hayir cemiyeti yapilmasi geleneksel hale gelmistir. Diizenlenen bu cemiyetle 2024
yilinda aziz sehitlerimiz i¢in yaklasik 10.000 kisiye yemek verilmistir.

% SOSYAL YARDIMLAR

2024 yilinda Ilgemiz Merkez ve diger mahallelerde (36 mahalle) bulunan ihtiyag sahibi
vatandaslarimiz tarafindan Belediyemize basvuru yapilarak 299 yardim dosyasi talebi alinmistir.

» Gida Yardimi
Ilgemiz sinirlarinda ikamet eden belediyemiz tarafindan tespiti yapilan fakir ve yoksul
vatandaslarimiza igeriginde 1 Kg Piring,1 Lt Aycigek Yagi, 2 Pk. Makarna, 1Kg Toz seker, 1 Kg
Fasulye, 500 gr Cay,1 Pkt Sehriye,1Kg Bulgur,1 Kg Boriilce,1 Pk Tuz,830 gr salga,1 kg un,1 kg
mercimekten olusan gida paketi olarak,
2024 yilinda 50 adet gida yardimi verilmistir.
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> Komiir Yardim

2024 yilinda Yoksul ve Muhta¢ vatandaglarimizdan Miidiirliigimiize bagvuru yaparak
Sosyal Yardim Dosyasi agtiran 208 vatandasimiza 250°ser kg (10’ar torba) kdmiir verilmistir.

» Ev Esyas1 Yardim Hizmeti
Ihtiyag sahibi ailelerimize ev esyas1 yardimi yapilmistir. 4 ailemize ev esyas1 yardimi yapilmustir.
» Giymiyorsan Giydir Projesi
2016 yilinda baslattigimiz Giymiyorsan Giydir Projesi kapsaminda vatandaslarimizdan gelen
kullanilmis ancak temiz kiyafetler ihtiyaci olan vatandaslarimizin evlerine ulagtirilmigtir. Bu
program gergevesinde ilgemiz 36 mahallesinde 2024 yilinda tespit edilen ihtiyag sahibi 5 aileye
kiyafet yardimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Personelince ulastirilmistir.

» Medikal Malzeme Temini Hizmeti

Tekerlekli Sandalye Ve Yiriiteg. 2024 yilinda yash ve engelli vatandasimiza 16 manuel
tekerlekli sandalye verildi.

> Hasta Yatagy, Sisme Yatak ve Oksijen Tiipii Hizmeti

Ilge merkezimiz ve 36 mahallemizde yatalak hastalarimiz icin hastalarn evlerine 2024
yili iginde Elektrikli ve Manuel olmak iizere 20 adet Ranza hasta yatagi, 13 adet sisme yatak ve
12 adet oksijen tiipli verilmistir.
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» Yash Bakim ve Yikama Araci Hizmeti

Belediyemiz tarafindan 6zel olarak dizayn edilip projelendirilen yasli bakim ve yikama
aract yaptirilmistir. Yaptirilan bu aracla ilgemizde bulunan yatalak hasta ve 65 yas tstii
vatandaslarimizin 6z bakimlar1 yapilmaktadir.2022 Ekim ayinda baslayan hizmetiz kapsaminda,
2024 yilinda 18 yaslimizin 50 kez 6z bakimlar1 diizenli olarak yapilmistir.

% ASURE GUNU ETKINLIiGI
Belediyemizce 2024 yili Muharrem ay1 miinasebetiyle Asure hazirlanarak vatandaslarimiza
ikram edilmistir.
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% PAMUKOREN KULTUR MERKEZi

[lgemiz Pamukdren Mahallesinde yapilan Kiiltiir Merkezi binamiz hizmete girmistir.
Kiiltiir Merkezi Binamiz Zemin +2 Kattan olusmaktadir. Giris kat1 Idare, Kiitiiphane, Mescit ve
2 Derslikten olusmaktadir. 1 Katta Spor salonu; El Sanatlar1 Dersligi, Miizik odasi
bulunmaktadir.2 Katta 152 Kisilik Konferans salonu bulunmaktadir.

Kiltiir Merkezi binamizda Kuyucak Halk Egitim Merkezince Yetigkinlere yonelik
diizenlenen El Sanatlar1 ve El isi kurslar1 yapilmaktadir.

< YAZ SPOR OKULU

Belediyemizce Ilgemiz Merkezinde bulunan Genglik Merkezi Sosyal Tesislerinde ve
Horsunlu Sosyal Tesislerinde Kuyucak Halk Egitim Miidiirliigii isbirligi ile Yaz Spor Kursu
diizenlenmistir. Bu kapsamda yaz doneminde ylUzme kursu agilarak 6-12 yas araliinda 363
ogrenci, 13-16 yas araliginda 12 6grenci olmak iizere toplam 375 6grenci kayit yaptirmistir.
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< KUYUCAK BELEDIYESI FUTBOL OKULU

Kuyucak Belediyesi tarafindan Kuyucak-Pamukéren ve Horsunlu da ilkokul ve Ortaokul
cagindaki 7-14 yas arasindaki cocuklarimizin katilabilecegi Futbol Okullarini agtik. Agilan
Futbol Okullarimiza 230 6grenci bagvuru yapti.

% 23 NISAN ULUSAL EGEMENLIK VE COCUK BAYRAMI

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami resmi torenlerle kutlandi. Diizenlenen
Resmi Torende belediyemiz tarafindan ¢ocuklarin coskularina ortak olmak icin 4 adet palyago
ile yliz boyama, 500 sosis balon ve 1000 pamuk seker dagitimi yapildi. Belediyemiz tarafindan
toren sirasinda torene katilan halkimiza 1000 adet Tiirk Bayragi dagitimi yapild1.
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< 19 MAYIS ATATURK’U ANMA GENCLIK VE SPOR BAYRAMI

19 Mayis Atatiirk’ti Anma Genglik ve Spor Bayrami Etkinlikleri kapsaminda resmi toren,
Trap Atist, Cocuk Senligi ve Devrim Seyrek Konseri gergeklestirilmistir.
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% 29 EKIiM CUMHURIYET BAYRAMI

29 Ekim Cumhuriyet Bayramini c¢ocuklarimizin daha coskulu yasamalar1 igin
belediyemiz tarafindan ¢cocuklara ve vatandaslara sopali bayrak dagitimi gergeklestirilmistir.

% KUYUCAK BELEDIYESIi HALK OYUNLARI EKIiBi VE OZEL COCUKLAR
HALK OYUNLARI EKIiBIi

Belediyemiz tarafindan Kuyucak Belediyesi Halk Oyunlar1 Ekibi ve Kuyucak Belediyesi
Ozel Cocuklar Halk Oyunlar1 Ekibi olusturulmustur. Halk oyunlar1 dgretmeni Hiilya Oktay

tarafindan calismalari yiiriitiilmektedir. Resmi torenlerde halk oyunlar1 gosterisi yapilmaktadir.
[ i . 1 / PR
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% OGRETMENLER GUNU

2024 yilinda 24 Kasim Ogretmenler Giinii Kutlamasi programi kapsaminda
ogretmenlerimize gelecek neslimizi egittikleri, onlarin hayatlarina yon verme sorumlulugunu
iistlendiklerinden Gtiirii mini saksi ¢icek hediye edildi. Ayrica Miidiirlerimize de ¢i¢cek yaninda
paket cikolata hediye edildi.

< 15 TEMMUZ DEMOKRASI VE MiLLi BiRLIK GUNU

2024 Yili 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Giinii Sehitleri anisma Ilgemiz Cars1
Camisinde Mevlud-i Serif okutulmustur. Kuyucak Kapali Pazaryeri Digiin Salonunda 15
Temmuz Darbe Girisimi gecesini anlatan fotograflardan olusan 15 Temmuz Resim Sergisi
diizenlenmistir.

< MUHTARLAR GUNU

19 Ekim 2024 yilinda ilgemizde 36 mahalle muhtarimizin katilimiyla kutlanan Muhtarlar
Giiniinde muhtarlarimizi Belenova Sosyal Tesislerimizde agirladik.

TR i




46

# 5EYLUL KUYUCAK KURTULUS GUNU ETKINLIKLERI
Ilgemizin Kurtulus Giinii olan 5 Eyliil i¢in yapilan etkinlikler su sekildedir;
Mezarlik Ziyareti, Resmi Toren kutlamalari, Kortej Yiirtytisti, Trap Atis, Full Aksesuar ve Grup

Ayna Konseri diizenlenmistir.
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< KUYUCAK GENCLIK MERKEZI

Kuyucak Belediyesi Merkez yeni mahallesinde bulunan Genclik Merkezi Sosyal
tesisleri binas1 zemin +1 kattan olugsmaktadir. Girig katinda Sergi Salonu, Kafe ve oturma alani,
cocuk kiitiiphanesi, Canli Ders ve Bilgisayar Sinifi, Fitnis Salonu bulunmaktadir.1. katta 5 adet
derslik ve 1 adet toplant1 salonu bulunmaktadir. Genglik Merkezi Sosyal Tesisleri iginde 1 adet
yuzme havuzu ve 2 adet bay-bayan soyunma odalari,1 adet yazlik diigiin salonu, tenis kortu,
basket voleybol sahasi, hali saha ve 2 adet soyunma odasi, ¢ocuk oyun parki, fitnis aletleri,
yazin programlarda kullanilmak iizere agik anfi ve yesil alan bulunmaktadir. Genglik Merkezi
Sosyal Tesisleri ve binas1 engellilerin ulagilabilirligine uygun ve bina i¢cinde asansor
bulunmaktadir.

% 11 KASIM MIiLLi AGACLANDIRMA BAYRAMI

Tarmm ve Orman Bakanliginin ‘Gelecege Nefes Diinyaya Nefes Agaglandirma Projesi’
kapsammda Kuyucak ilce Orman Sefligi ile isbirligi yapilarak 11 Kasim Milli Agaglandirma
Giinitinde Kuyucak Genglik Merkezi yesil alanda kisminda aga¢ dikme programi diizenlenmistir.
Ilce Orman Sefligi ve belediyemizin temin ettigi cesitli cinslerdeki fidanlar alana dikilmistir.

< DUGUN SALONLARI

[lgemiz merkezinde bulunan Cok Amagh Kapal Pazaryeri Diigiin Salonu, Kabak Dag1
Diigiin Alani, Genglik Merkezi Diigiin Alani, Eski Kiglik Diigiin Salonu ve Ugur Mumcu
Diigiin Alani ile 36 mahallemizde bulunan kapali ve a¢ik alanlardaki diigiin salonlarimizin
diigiin tarihleri takibi yapilmakta ve merkezdeki kapali diigiin salonlarimizin temizligi
belediyemiz gorevlileri tarafindan yapilmaktadir.

Kabak Dag1 Diigiin Alani
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Horsunlu Sosyal Tesisi Yazlik ve Klshk Diigiin Salonlar1

% KULTUR EVi KENT MUZESI

[lge merkezinde bulunan 200 yillik bir bina belediyemiz tarafindan restore edilerek Kiiltiir
Evi yapilacaktir. Kiiltiir Evi ¢aligmalart Adnan menderes miizesinde gorevli Dr. Bircan Kayacan
tarafindan vyiiriitiilmektedir. [lgemiz de 36 mahallemizi kapsayan Kultir evi derleme ve envanter
toplama calismalarimiz tamamlanmistir. Kiiltiir evinin
Alimler Odasi, Sifali Bitkiler Odasi, Yoresel Mutfak, Ceyiz Odasi, Meslekler Odasi, Zeybek
Odas1 ve Kiitiiphane diizenlenmistir. Kiiltiir evi bahgesinde 1 adet kafe bulunmaktadir. Kiiltiir
evimiz 27.10.2023 tarihinde resmi agilig1 yapilmistir.
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Alimler Odasi
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< ISLETMELERIMIZ
Kuyucak ilge merkezinde bulunan Genglik Merkezi Sosyal Tesisleri, Millet

Kiraathanesi, Pamukdren Sosyal Tesisleri, Horsunlu Sosyal Tesisi ve Belenova Sosyal
Tesislerinin igletilmesi ve ¢alisanlarin takibi yapilmaktadir.

Belenova Sosyal Tesisleri Genclik Merkezi Kafe Bolimi

Kuyucak Millet Kiraathanesi

% PAZARYERI SERVIS ARACLARI

[lge merkezinde kurulan Cumartesi Pazar1 ve belde mahallerimizde haftanin 7 giinii kurulan
semt pazarlarimizda 65 yas ve istii vatandaslarimizin pazara daha kolay ulasabilmeleri i¢in
mahallerimizde pazaryeri servis araglari hizmet vermektedir.
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% 2024 YILI IMSAKIYE DAGITIMI

Belediyemiz Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii Ekipleri tarafindan 2024 Y1li Ramazan
Ayinda 2500 adet imsakiye Kuyucak ilce Merkezi, 5 Belde Mahallemiz ile 23 Koy
Mahallemizde dagitilmistir.

®,

s SPORCULARA YAPILAN YARDIM

Ilgemizde faaliyet gosteren amator spor kuliiplerine(Kuyucakspor, Pamukérenspor,
Kurtulugspor),ilgemizde bulunan okullarimizda faaliyet gosteren voleybol, badminton
takimlarma ve Kuyucak Belediyespor oyuncularma futbol, voleybol, badminton, giires, halter,
karate dallarinda faaliyet goOsteren sporculara belediyemiz tarafindan spor malzemeleri
(forma,tisort, mag topu, ayakkabi, tozluk, esofman takimi, antrenman formasi, antrenman topu,
huni, merdiven, ¢anak, bip yelek, mat minder, yagmurluk, tekmelik, plates bandi, kaleci eldiveni)
yardim yapilmistir. Bu takimlarimizin Nazilli- Aydin-Denizli-Izmir-Bursa-Mugla gibi yakin iller
disinda Tirkiye i¢indeki diger illerde de olan miisabakalara belediyemiz tarafindan takimlarin
ulagimlar1 belediyemiz tarafindan saglanmaistir.
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< 30 AGUSTOS ZAFER BAYRAMI

Belediyemizce 30 Agustos Zafer Bayrami 102. Y1l doniimii kutlama programi kapsaminda
resmi toren yapilmis ardindan aksam Fener Alay1 diizenlenmistir. Ayrica Cumhuriyet
Meydaninda Atatiirk Film Gsterimi yapilmistir.
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% 19 EYLUL GAZILER GUNU

Belediyemizce 19 Eyliil Gaziler Giinii dolayisiyla Cumhuriyet Meydaninda Resmi
Toren diizenlemis olup, Millet Kiraathanesi isletmemizde Gazilerimize Kahvalt1 verilmistir.

% 4 EYLUL HORSUNLU MAHALLEMIiZ KURTULUS GUNU KESKEK HAYRI

Ilgemiz Horsunlu Mahallemizin 4 Eyliil Kurtulus Giinii olmas1 hasebiyle Keskek Hayr1
diizenlenmistir.

<+ RAMAZAN BAYRAMI TEBRIK PROGRAMI

Belediyemizce Kapali Pazaryeri Diigiin Salonunda Ilgemiz vatandaslari ile Bayramlasma
Programi diizenlenmistir. Belediye Bagkanimiz daha sonra Resmi Kurumlar ile Pamukdren
Rehabilitasyon Merkezini ziyaret ederek bayram tebriklerini sunmusglardir.
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<+ KURBAN BAYRAMI TEBRIK PROGRAMI

Belediyemizce Kapali Pazaryeri Diigiin Salonunda Ilgemiz vatandaslar1 ile Bayramlagma
Programi diizenlenmistir. Belediye Baskanimiz daha sonra Resmi Kurumlar ziyaret ederek
bayram tebriklerini sunmuslardir.

% AVRUPA HAREKETLILiK HAFTASI KAPSAMINDA DOGA YURUYUSU

Belediyemizce 16-22 Eyliil tarihleri arasinda diizenlenen Avrupa Hareketlilik Haftasi
etkinlikleri kapsaminda siirdiiriilebilir kentsel hareketlilik “Paylasimli Kamusal Alanlarda” Sehri
Birlikte Yasayalim” temasiyla Belenova Mesire alanimizda doga yiirliyiisii gergeklestirildi.
Yiirliylistin ardindan Belenova Sosyal Tesisleri’nde Kuyucak Belediyesi tarafindan gozleme ve
ayran ikram edildi. Avrupa Hareketlilik Haftas1 kapsaminda doga yiiriiyiisiiniin yani sira
stirdiirtilebilir ulasimi tesvik etmek ve bisiklet kiiltiiriiniin olusmasina katki saglamak amaciyla
bisiklet park yerleri, aktif hareketlilik ve yayalastirma g¢alismalar1 kapsaminda yaya yollar1
genigletilerek yiirliylis yollari, ulagilabilirligi arttirmak amaciyla yaya gegcitleri, kaldmrimlar
alcaltilarak tekerlekli sandalyeler i¢in rampalar, yaya kopriileri vatandaslarm hizmetine sunuldu.
Ayrica 22 Eylil Pazar Giinii Fatih Mahallesi Yediveren Sokak, tasit trafiginden armarak
'Otomobilsiz Yasam Giinii' uygulamasi gergeklestirildi.
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% ILKOGRETIM HAFTASI TEBRIiGi

Belediyemizce Ilcemiz merkezinde bulunan 1. Smif &grencilerimiz ziyaret edildi.
Ogrencilik hayatlarmin ilk haftasinda gelecegimiz olan 6grencilerimizin sevinglerine ortak
olundu. Belediyemizce tiim Ogrencilerimize ve oOgretmenlerimize basarili bir egitim yili

temennisinde bulunuldu.

< ACIK HAVA SINEMA ETKINLIKLERIi

Belediyemizce Kiiltiir Etkinlikleri kapsaminda agustos ay1 boyunca 10 adet Sinema Filmi
vatandaslarimiza yonelik olarak A¢ik Havada gosterime sunulmustur. Ayrica sinema etkinligi
kapsaminda vatandaslarimiza patlamis misir ikram edildi.
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< BELEDIYEMIiZ KURTULUS (HORSUNLU) MAHALLESINDE DEVE GURESI
ETKINLIGI

Ilgemiz Kurtulus (Horsunlu) Mahallesinde diizenlenen Deve giires festivali Kurtulus
Mabhallesinde bulunan Sehit Ali Inceoglu ilkokulu yararina diizenlenmistir.

7

< MILLi MAC GOSTERIMLERI ETKINLIGI

Belediyemizce ilgemiz Cumhuriyet Meydanma kurulan dev ekranda Milli Takimimizin
magclariin vatandaslarimiz tarafindan izlenmesi saglandi.

% KONSER ETKINLIiGi

Aydmn Biiyiliksehir Belediyesi tarafindan Belediyemize ait Cumhuriyet Meydani'nda yaz
konseri etkinligi diizenlendi. Konserde Efe Dumanci coskulu kalabaligi, sdylemis oldugu
sarkilarla eglendirdi.




1.5. FEN iSLERi MUDURLUGU 2024 YILI HiZMETLERI
YAPILAN iHALELER

-2024 / 14286 IKN nolu 2.574.000,00 TL + KDV Beton Parke isi ihalesi
-2024 / 1369777 iIKN nolu 3.115.600,00 TL + KDV Akaryakit Alimi Isi ihalesi

01.01.2024-31.12.2024 DONEMi ONEMLI YATIRIMLAR, TAMAMLANAN VE
DEVAM EDEN iSLER:

KUYUCAK MERKEZ:

Ilgemiz Merkez ve Tiim Mahallelerinde bulunan Atatiirk biistlerinin bakim yapilarak
boyamalar1 yapilmstir.

HAYATTA EN HAKIKI — R B

MURSIT ILIMDR.

M K ATATURK = 25 MURSIT ILIMDIR.
- ¢ = o M K ATATURK
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Ilgemiz Merkez Beseyliil, Yukartyakacik, Kurtulus, Gencelli, Derekdy mahallelerine tas
duvar yapilmaistir.
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Ilge merkezinde bulunan Aydmoglu ve Kurtulus mezarliklarida temizlik yapilda.
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Ilgemiz Gencelli Mahallesi Kiranbas1 Mesire Alani cevre diizenlemesi yapilip cocuk oyun
grubu yapilmistir.
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Ilge Merkez Beseyliil ve Camdibi Mahallelerini baglayan ova yoluna balans ve micir
dokiilme ¢aligmas1 yapilmstir.

Ilcemiz Ugur Mumcu Cemiye Alam, Kabakdagi cemiyet alan1 ve Cobanisa cemiyet
alanina gelin odalar1 yapilmast
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Ilge Merkezinde bulunan Kabakdag: cemiyet alanina ilave kil ¢adir yapildi.
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Derekdy Mahallesi Camisine sadirvan ve bay-bayan tuvaleti yapimi devam etmektedir.




64

Ilgemiz Aydmoglu Mahallesinde bulunan atis poligonu bakim ve tadilatlar1 yapilarak
yeniden kullanilir duruma getirilmistir.
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Belediyemiz hizmet binasmin tabelasmin degistirilmesi.
B * 39 & '* 3

Belenova Mesire Alani binasmin iginde bulunan mutfak ve bay bayan tuvaletlerinin
dokiilen seramikleri yeniden yapilmustir.
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Belenova Mesire Alani cam balkon tamirati yapildi.
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Horsunlu Mahallesinde bulunan Kuyubasi Mevkine temsili kuyu yapilip cevre
diizenlemesi yapilmistir.
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Saricaova Mahallemizde basketbol sahay1 yapildi.

Ilcemiz Beseyliil Mabhallesi cemiyet yeri tuvaletlerinin merdivenlerinin yerinin
degistirilmesi.
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Kuyucak merkez Ugur Mumcu Parkina tak tabela yapilmasi.
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Kurtulug Mahallesinde bulunan mesire alanindaki kafeteryanin cati ve seramikleri
yapildi.
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Tasoluk Mabhallesinde bulunan belediyemize ait kahvehanenin mutfak yenilemesi ve
boyanmasi.

Tasoluk Mahallesinde yardima muhtag vatandasimiz i¢in evinde tuvalet yapildi.

Yamalak Mahallesi, sanayi sitesi yagmur suyu gideri yapildi.
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Yamalak Mahallesi Cemiyet yerine ilave ¢elik cat1 yapildi
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Musakolu Cemiyet Alan1 yemek pisirme kKisminin tel 6rgi ile kapatilmasi

GalaxyM12 Galaxy M12

Yamalak ve Horsunlu Mahallerinde bulunan hali sahalarin tel 6rgii degisimi ve onarimi
yapilmistir.
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Kuyucak Merkez ve Mahallelerinde genel sokak temizlikleri yapildi.

2024 il igerisinde ilge sinirlarimizda genel sokak temizlikleri yapildi. Mezarlik ot
ilaglama ve temizlikleri yapildi. Yol kenarlar1 ve sokaklarda ot ilaglama ve bigme isleri yapildi.
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Ilge Merkezinde bulunan kdpek barinagi yapimi ve yenileme isi devam etmektedir.
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2024 Y1l Yol Parke Doseme Tamirat Calismalari

Aydinoglu Mabhallesi, kanal iistii dam yollar1

Cobanisa Mahallesi, 1001-2 Sokak beton parke dosemesi yapildi.
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CGobanisa Mahallesi, 1003-1 Sokak beton parke dosemesi yapildi.

Cobanisa Mahallesi, 1004-1 Sokak beton parke dosemesi yapildi.
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Cobanisa Mahallesi, 1009 Sokak beton parke dosemesi yapildi.




Cobanisa Mahallesi, 1017 Sokak beton parke dosemesi yapildi.
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Cobanisa Mahallesi, 1014 Sokak Rotmiks tamirat1 yapildi.
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Yeni Mahallesi, 223 Sokak beton parke dosemesi yapildi.

Yeni Mahallesi, Sagnak Sokak beton parke dosemesi yapildi.

S
i
-
B
-
i
s
=

BETON PARKE TASI iSLERI

Kuyucak Ilgemiz Mahallelerinden; Aydmnoglu * da 1100 m?, Beseyliil’ de 1450 n?, Yeni’
de 900 m?, Kayran’da 2750 m?, Cobanisa’ da 4700 m?, Horsunlu’da 2200 m?, Kurtulus’ ta 1250
m?, Karapinar’ da 950 m?, Gencelli’ de 750 m? olmak iizere toplam 14750 m? beton parke tas1
doseme yapilmustir.

Ayrica Kuyucak Merkez Mabhalleleri, Camdibi, Karapnar, Azizabat, Aksaz, Horsunlu,
Pamukaren, Cobanisa, Yamalak Mahalleleri su patlak ve yol ¢ékmesinden dolay1 5600 m? parke
tamiratlar1 yapilmistur.



Durak Tamirat ve Bakimlari

Piknik Masasi1 ve Bank Yapimi
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Mini Silindir ve Tagina aparati Alimi

1.6. ZABITA MUDURLUGU HiZMETLERI

Belediyemiz Zabita Miidiirliigiince 2024 yil1 igerisinde, Ilgemizin temiz tutulmasina,
diizenine, halk ve toplum sagliginin korunmasina yonelik ¢alismalara 6nem verilmistir. Rutin
olarak yapilan Esnaf Ziyaretleri ve Pazar Yerlerinde Belediyemiz Zabitalar1 tarafindan
ilcemizde yapilan denetimler esnasinda Hijyen temasi ile toplum sagligi ve ¢evre saghiginin
korunmasina yonelik ¢aligmalarin yapilmasi konusuna 6nem verilmistir.

Bu amag dogrultusunda 2024 Y1l igerisinde 94 adet Pazar yeri parsel talebi ve diger
konular1 kapsayan dilekge ile yapilan bagvuru ¢dziime kavusturulmustur.

91 adet yeni is yeri agma ve calistirma ruhsati verilmistir.
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1.7. EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU HiZMETLERI

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii Belediye Meclisinin 07.05.2024 tarih ve 2024/30
say1l karar1 ile kurulmustur.12.05.2024 tarihinde yapilan gorevlendirmeler ile hizmete
baslamustir.

Personel Durumu
Belediyemiz Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 1 Miidiir, 2 is¢i toplam 3 personel ile
yuritulmektedir.
Birim Yonetimi
Emlak ve istimlak Miidiirliigii idarenin miilkiyetinde bulunan tasmmazlarin en iyi en
verimli ve en etkin sekilde ilgili kanun, yasa ve yonetmeliklere gore kiralamalarii yapmaktir.
Idare i¢in gerekli olan taginmazlarm kamulastirma islemlerini yapmak. Kayitlarimizda bulunan
emlaklar1 diizenlemek, vergilerini tahakkuk ve tahsil etmektir.

KAMULASTIRMA VE SATIN ALMA
Merkez Beseyliil Mahallesi 532 ada 3 parselin 206 m2 lik hissesi toplam 240.000,00
Tl bedel ile satin alinmastir.
SATIS
Pamukoren mahallesi 345 ada 85 nolu parselin Belediyemize ait 17/300 hissesi
526.000,00 TL bedel ile satilmistir.
KiRALAMA
Belediyemiz Belenova Orman Parkini1 2024 yil1 igin 2.505.000,00 TL bedel ile Nazilli
Orman Isletme Miidiirliigiinden kiralamustir.
Belediyemiz Hamzalli Mahallesi 1201 nolu parseldeki tasinmazi 2024 yili igin
21.600,00 TL bedel ile TCDD 3. Bolge Miidiirliigiinden kiralamistir.
Belediyemiz Horsunlu Mahallesi, Atatlrk parki iginde kalan 720.00 m2 lik kismi1 2024
yil1 i¢in 21.600,00 TL bedelle TCDD 3. Bolge Miidiirliiglinden kiralamistir.
Belediyemiz Saricaova Mahallesi 159 ada 1 parsel, 107 ada 24 parsel, 106 ada 31
parsel ve 165 ada 1 parsel i¢in toplam 23020,00 TL Vakiflar Aydin Bolge Miidiirliigiinden
kiralama yapilmistir.

KIRALAMA IHALESI
Mudirligiimiizce Belediyemize ait tasinmazlar i¢in 179 adet isyeri, 11 adet konut, 21
adet kahve, 21 adet park ve blfe, 26 adet Atm verici ve siit toplama alani, 15 adet arsa ve 41
adet arazi ve Uriin ihalesi 2886 sayili kanun kapsaminda yapilmuistir.

1.8. IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU HiZMETLERI

Belediyemiz biinyesinde 2024 yilinda kurulan ve faaliyetlerine baslayan imar ve
Sehircilik Miidiirliigl tarafindan 2024 yili icerisinde yapilan is ve islemler agiklamalariyla
birlikte siralanmustir.

1) Imar Durumu : 75 adet

2) Yapi Ruhsati : 43 adet

3) Yapi Kullanma Izin Belgesi : 57 adet

4) Yapilasma izin Belgesi (kdyden mahalleye doniisen yerler): 21 adet

5) Yapi Kullanma Izin Belgesi (kdyden mahalleye doniisen yerler): 12 adet
6) Kacak yap1 islemleri (3194 imar kanunu 32 ve 42. Md.) : 16 adet

7) Imar uygulama dosyasi (tevhid. ifraz.yola terk gibi) :48 adet

8) Imar plani tadilati : 2 adet (trafo yeri degisikligi)

gibi belli baslik temel iglemler seklinde siralanmastir.
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2. Performans Sonuclar: Tablosu

Stratejik Amag

Kurum c¢alisanlarinin, kaynaklarin ve siireclerin iyi bir liderlikle
yonlendirilerek daha ytliksek paydas memnuniyetine ve daha basarili
kurumsal performansa ulagmak

Kuyucak’ta bulunan tiim ekonomik imkanlarin gelistirilmesi yoniinde
caligmalar yapmak, Kuyucak’1 tarihi ve dogal giizellikleri, turizmi,
nitelikli insan giicii, sanayisi, tarim ve hayvanciligi ile stirekli ve saglikli
gelisen bir ilge haline getirmek

Stratejik Hedef

Hizmet sunum etkinligini artirmak

Calisanlarin bilgi birikimleri, bireysel diizeyde, ekip diizeyinde ve
kurulusun biitiiniinde yonetilmesini, gelistirilmesini ve dzgiirce
kullanilmasini saglamak

Kuyucak’ta yasayan ve is arayan bireylerin bilgi, beceri ve egitimleri
dogrultusunda “dogru is”lere yonlendirilmeleri; isverenler ile en dogru
ve en hizli bicimde bulusturularak, ekonomik hayata katilmalarini
saglamak

Performans
Hedef

Kuyucak Belediyesi hizmetlerinin siirdiiriillmesi

Calisanlarla birlikte daha iyi hizmet {iretebilmek i¢in ¢alisanlarin
katiliminin, gelisiminin ve uyumlu i§ ortaminin saglanmasi

Belediyeye basvuru yapan issizlerin igverenlerin ihtiyaci olan nitelikleri
kazanmalari i¢in meslek edindirme programlar1 diizenlenmesi

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A) Ustiinlukler

1-Ilgemizin cografi yapis1 avantajdir. Kara ulasimi yoniinden turizm merkezlerine giden
yol Uzerindedir ve devlet karayolu ilge icerisinden gecmektedir.

2-Ilgeniz alt yapis1 biiyiik oranda tamamlanmistir.

3-Gecekondulagma yok denecek kadar azdir.

4-Cevresel yesil alanlar ve agaglandirma alanlarmin miktari artmigtir.

5-Belediye araglar1 yenilenmistir. Ihtiyag oraninda yeni araglar almmustir.

6-Ilgemiz Jeotermal kusaginda yer almasi nedeniyle yer alt1 sicak su kaynaklari yoniinden

zengindir.

A- Zayifliklar

1-5216 sayili Biiytliksehir Belediye Kanunu ile merkezi 1sitma sistemleriyle ilgili gorev
ve yetkinin Biiyliksehir Belediyesine birakilmasi nedeniyle Kuyucak Belediyesi olarak jeotermal
kaynaklarin kent 1sitmasinda ve seracilikta kullanilamamasi.

2-Simdiye kadar ilgemizde Fen Lisesi bulunmayisi, egitim ihtiyaglar1 nedeniyle ailelerin
biiyiik ilce ve illere taginmasi.

3-Sivil Toplum kuruluglarmnin azli1

4-Caligan personelin sayisal anlamda az olmasa.

5-5216 say1l Biiyiiksehir Belediye Kanunu kapsaminda, gelirlerimizin diigmesi.
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C-Degerlendirme

Ustiinliik ve zayifliklara bakildiginda; {istiinliiklerimizin kalkmmada 6nemli bir
potansiyel olusturdugunu, zayifliklarinda yeni yapilacak yasal diizenlemelerle asilabilecegini
diistinmekteyiz.

V- ONERIi VE TEDBIRLER

Belediyemiz hizmetlerinin daha etkin bir sekilde sunulabilmesi i¢in Belediyemizin
gelirlerinin artmasini temin edecek faaliyetlere agirlik verilmeli, personelin niteliklerinin
artmasini katki saglayacak egitim faaliyetleri gerceklestirilmeli, kamu kurum ve kuruluslariyla
isbirligi gelistirilmeli, sivil toplum kuruluslarinin daha gii¢lii hale gelmesi saglanmalidir.

Egitim, sosyal ve kiiltiirel alanda faaliyetler arttirilarak, katilimci, sosyal sorumluluk
sahibi sorumlu, duyarli, bilingli topluma ulagsma, 6nemli bir hedef olmalidir.

EKLER:
Ek-1: 2024 Y11 Kesin Mizani
Ek-2: Giivence Beyanlari



EKLER:

YILLIK KESIN MiZAN

87

46.09.16 - KUYUCAK BELEDIYESI 2024
Hesap Yardimci
Hesap Hesap Adi Borg Tutari Alacak Tutani Borg Kalani Alacak Kalani
Kodu
Kodu
100 Kasa Hesabi 11.826.903,19 11.826.903,19 0,00 0,00
102 Banka Hesabi 217.910.981,84 | 202.674.990,88| 15.235.990,96 0,00
Verilen Cekler ve
103 Gonderme 202.674.990,88 | 202.674.990,88 0,00 0,00
Emirleri Hesabi
(-)
108 Diger Hazir 54.863.428,27 |  54.782.946,66 80.481,61 0,00
Degerler Hesabi
Banka Kredi
109 Kartlarindan 6.043.764,23 5.894.252,50 149.511,73 0,00
Alacaklar Hesabi
120 Gelirlerden 16.203.343,64| 13.817.056,17 | 2.386.287,47 0,00
Alacaklar Hesabi
Gelirlerden
121 Takipli Alacaklar 7.591.848,43 1.396.584,43 6.195.264,00 0,00
Hesabi
Gelirlerden Tecilli
122 ve Tehirli 175.182,52 168.104,24 7.078,28 0,00
Alacaklar Hesabi
Verilen Depozito
126 ve Teminatlar 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00
Hesabi
127 Diger Faaliyet 526.000,00 526.000,00 0,00 0,00
Alacaklari Hesabi
Kisilerden
140 Alacaklar Hesabi 4.337,73 0,00 4.337,73 0,00
150 llk Madde ve 1.233.253,65 0,00| 1.233.253,65 0,00
Malzeme Hesabi
160 Is Avans ve 5.240.000,00|  5.240.000,00 0,00 0,00
Kredileri Hesabi
Butge Disi Avans
162 ve Krediler 969.885,97 233.583,51 736.302,46 0,00
Hesabi
Mahsup
Doénemine
165 Aktarilan Avans 147.191,42 0,00 147.191,42 0,00
ve Krediler
Hesabi
Devreden Katma
190 Deger Vergisi 28.117.914,31 133.889,94 | 27.984.024,37 0,00

Hesabi
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indirilecek Katma
Deger Vergisi
Hesabi

9.169.419,88

9.169.419,88

0,00

88

0,00

220

Gelirlerden
Alacaklar Hesabi

3.162.822,31

2.655.197,06

507.625,25

0,00

222

Gelirlerden Tecilli
ve Tehirli
Alacaklar Hesabi

9.710,39

5.416,93

4.293,46

0,00

240

Mali Kuruluslara
Yatirilan
Sermayeler
Hesabi

4.127.436,01

1.779.014,41

2.348.421,60

0,00

241

Mal ve Hizmet
Ureten
Kurulusglara
Yatirilan
Sermayeler
Hesabi

170.000,00

0,00

170.000,00

0,00

247

Sermaye
Taahhitleri
Hesabi (-)

100.000,00

100.000,00

0,00

0,00

250

Arazi ve Arsalar
Hesabi

12.790.141,66

1,00

12.790.140,66

0,00

251

Yeralti ve YerUstl
Diizenleri Hesabi

397.076.145,31

0,00

397.076.145,31

0,00

252

Binalar Hesabi

30.782.729,96

0,00

30.782.729,96

0,00

253

Tesis, Makine ve
Cihazlar Hesabi

18.113.827,18

0,00

18.113.827,18

0,00

254

Tasitlar Hesabi

18.865.107,17

0,00

18.865.107,17

0,00

255

Demirbaslar
Hesabi

1.865.759,37

0,00

1.865.759,37

0,00

257

Birikmis
Amortismanlar
Hesabi ( -)

0,00

82.341.458,33

0,00

82.341.458,33

260

Haklar Hesabi

421.728,62

0,00

421.728,62

0,00

268

Birikmis
Amortismanlar
Hesabi ( -)

0,00

421.728,62

0,00

421.728,62

294

Elden Cikarilacak
Stoklar ve Maddi
Duran Varliklar
Hesabi

116.776,36

0,00

116.776,36

0,00

299

Birikmis
Amortismanlar
Hesabi ( -)

0,00

109.066,92

0,00

109.066,92

300

Banka Kredileri
Hesabi

2.500.588,42

5.113.958,48

0,00

2.613.370,06

320

Blitce Emanetleri
Hesabi

69.877.755,71

82.602.999,57

0,00

12.725.243,86

330

Alinan Depozito
ve Teminatlar
Hesabi

605.272,39

2.339.659,34

0,00

1.734.386,95
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Emanetler Hesabi

388.765,31

666.102,04

0,00

89

277.336,73

360

Odenecek Vergi
ve Fonlar Hesabi

2.653.096,75

3.274.091,27

0,00

620.994,52

361

Odenecek Sosyal
Givenlik
Kesintileri Hesabi

3.089.824,15

3.769.199,23

0,00

679.375,08

362

Fonlar Veya Diger
Kamu idareleri
Adina Yapilan
Tahsilat Hesab

386.331,58

414.242,11

0,00

27.910,53

363

Kamu idareleri
Paylari Hesabi

0,00

5.827,04

0,00

5.827,04

368

Vadesi Gegmis,
Ertelenmis Veya
Taksitlendirilmis
Vergi ve Diger
Yakamlalakler
Hesabi

480,20

4.958,33

0,00

4.478,13

381

Gider
Tahakkuklari
Hesabi

0,00

906.752,80

0,00

906.752,80

391

Hesaplanan
Katma Deger
Vergisi Hesabi

2.733.402,21

2.733.402,21

0,00

0,00

400

Banka Kredileri
Hesabi

275.509,69

4.061.307,80

0,00

3.785.798,11

472

Kidem Tazminati
Karsiligl Hesabi

0,00

751.269,78

0,00

751.269,78

481

Gider
Tahakkuklari
Hesabi

0,00

951.934,35

0,00

951.934,35

500

Net Deger Hesabi

82.936.232,88

361.707.728,10

0,00

278.771.495,22

511

Muhasebe
Birimleri Arasi
islemler Hesabi

0,00

201.299,39

0,00

201.299,39

570

Gegmis Yillar
Olumlu Faaliyet
Sonuglari Hesabi

374.160.374,81

439.248.561,06

0,00

65.088.186,25

580

Gegmis Yillar
Olumsuz Faaliyet
Sonuglari Hesabi

(-)

64.109.952,31

64.109.952,31

0,00

0,00

590

Dénem Olumlu
Faaliyet Sonucu
Hesabi

24.764.909,46

109.984.275,41

0,00

85.219.365,95

600

Gelirler Hesabi

162.736.277,62

162.736.277,62

0,00

0,00

630

Giderler Hesabi

159.960.169,16

159.960.169,16

0,00

0,00

690

Faaliyet Sonuglari
Hesabi

245.179.534,11

245.179.534,11

0,00

0,00

698

Enflasyon
Dizeltmesi
Hesabi

96.278.772,72

96.278.772,72

0,00

0,00
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Blitce Gelirleri
Hesabi

158.835.895,53

158.835.895,53

0,00
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0,00

805

Gelir Yansitma
Hesabi

158.835.895,53

158.835.895,53

0,00

0,00

810

Butce
Gelirlerinden Ret
ve ladeler Hesabi

32.528,43

32.528,43

0,00

0,00

830

Biitce Giderleri
Hesabi

174.304.844,10

174.304.844,10

0,00

0,00

835

Gider Yansitma
Hesaplari

174.304.844,10

174.304.844,10

0,00

0,00

895

Biitce Uygulama
Sonuglari Hesabi

333.140.739,63

333.140.739,63

0,00

0,00

900

Gonderilecek
Biitce Odenekleri
Hesabi

252.842.926,40

252.842.926,40

0,00

0,00

901

Biitce Odenekleri
Hesabi

331.381.008,70

331.381.008,70

0,00

0,00

905

Odenekli Giderler
Hesabi

174.304.844,10

174.304.844,10

0,00

0,00

910

Alinan Teminat
Mektuplari
Hesabi

980.790,00

0,00

980.790,00

0,00

911

Alinan Teminat
Mektuplari
Emanetleri
Hesabi

0,00

980.790,00

0,00

980.790,00

914

Verilen Teminat
Mektuplari
Hesabi

350.080,00

0,00

350.080,00

0,00

915

Verilen Teminat
Mektuplari
Karsiligi Hesabi

0,00

350.080,00

0,00

350.080,00

920

Gider Taahhutleri
Hesabi

11.641,70

0,00

11.641,70

0,00

921

Gider Taahhtleri
Karsiligi Hesabi

0,00

11.641,70

0,00

11.641,70

TOPLAM

4.102.278.918,00

4.102.278.918,00

538.579.790,32

538.579.790,32
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UST YONETICININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust ydnetici olarak; idaremin biitcesinin kalkinma planina, yillik programlara, stratejik plan ve
performans programlari ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasini,
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesini, kullanilmasini ve kayip ve
suistimale kars1 korunmasini saglamaktan ve harcama birimlerine mali yonetim ve i¢ kontrol
sisteminin isleyisini izlemekten ve gerekli tedbirleri almaktan sorumluyum.

Bu ¢er¢evede idarem biinyesinde olusturulan ve uygulanan i¢i kontrol sisteminin; faaliyetlerin
belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde yiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizlik ve yolsuzlugun 6nlenmesine, varlik ve kaynaklarin
korunmasina, muhasebe kayitlarmin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim
bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine iligkin yeterli ve makul giivenceyi
sagladigini beyan ederim.

Idaremin stratejik planinda ve performans programinda agiklanan amag ve hedeflere yonelik
kurumsal risklerin belirlendigini, degerlendirildigini, risklerin kabul edilebilir diizeye
indirilmesi i¢in ilave risk yonetimi faaliyetlerinin uygulandigi ve raporlandigini bildiririm.

Bu giivence, gozetim sorumlulugum gergevesinde edindigim bilgi ve degerlendirmelere,
harcama yetkilileri tarafindan sunulan birim faaliyet raporlarina ve i¢ kontrol giivence
beyanlaria, mali hizmetler birimince sunulan i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporu ile mali
hizmetler birim y0neticisinin beyanina ve i¢ denetim raporlari ile i¢ denetim biriminin kapsamli
goriisiine dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(31.12.2024-Kuyucak)

Ugur DOGANCA
Belediye Bagkani



MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISINiN BEYANI

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSIiNIN BEYANI

Mali hizmetler birim ydneticisi olarak, idaremiz harcama birimlerinin sorumlulugunda
yiiriitiilen i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi ¢aligmalarinda
gerekli koordinasyonun saglandigi, egitim ve rehberlik hizmeti verildigini, uygulama
sonuclarinin izlendigini, degerlendirildigini ve sonuglarin harcama yetkililerine ve tist
yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Mali kanunlar ve ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri sagladigimi ve danigsmanlik faaliyetinde bulundugumu beyan

ederim.

Faaliyet Raporunun Mali bilgiler boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu teyit ederim.

(31.12.2024-Kuyucak)

Seher BEDEL

Mali Hizm. Mudir V.
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HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yuruttlen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin agik
bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap1 igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve
yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim
sisteminin olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde
izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitce ilke ve
esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasindan ve iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu ¢ergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun,
etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasia, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve gilivenilir olarak tiretilmesine iligkin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve

raporlanmstir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarma dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
(31.12.2024-Kuyucak)

Hiiseyin TUTUNCU
Insan Kayn. ve Egitim Miidiir. V.
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HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarm agik
bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap1 igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve
yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve stireclere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim
sisteminin olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde
izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve
esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasindan ve iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu c¢ergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun,
etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasima, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasia, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak {iretilmesine iligkin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yuritulen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve

raporlanmstir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlaria dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(31.12.2024-Kuyucak)

Sevil KOCADAG
Yazi Isleri Miidiir V.
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HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin agik
bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap1 igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve
yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim
sisteminin olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde
izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitce ilke ve
esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasindan ve iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu ¢ergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun,
etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirli usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasia, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak {iretilmesine iligkin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve

raporlanmstir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarma dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(31.12.2024-Kuyucak)

Sevil KOCADAG
Kiiltiir ve Sos. Isl Md. V.
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HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin agik
bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap1 igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve
yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve stireclere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim
sisteminin olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde
izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve
esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasindan ve iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu ¢ergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun,
etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasima, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasia, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak {iretilmesine iligkin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yuritulen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve

raporlanmstir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(31.12.2024-Kuyucak)

[lker METE
Fen Isleri Miidiir V.
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HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin agik
bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap1 igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve
yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim
sisteminin olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde
izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitce ilke ve
esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasindan ve iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu ¢ergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun,
etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasia, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak {iretilmesine iligkin
yeterli ve makul glivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve

raporlanmstir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarma dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(31.12.2024-Kuyucak)

Mehmet EROL
Zabita Mudir V.
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HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin agik
bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap1 igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve
yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireclere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim
sisteminin olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde
izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitce ilke ve
esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasindan ve iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun,
etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasia, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesine iligkin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yurdtulen faaliyet ve surecleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve

raporlanmstir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(31.12.2024-Kuyucak)

Rezan ORHAN
Emlak ve Istimlak Md. V.
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HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin agik
bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yap1 igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve
yetkin personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim
sisteminin olusturulmasini ve isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde
izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitce ilke ve
esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasindan ve iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu ¢ergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun,
etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun
onlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasia, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak {iretilmesine iligkin
yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve
uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarin1 azaltacak tedbirler uygulanmis ve

raporlanmstir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarma dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(31.12.2024-Kuyucak)

Mustafa BILGIN
Imar ve Sehircilik Md. V.



	1.4. KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ
	Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına İlişkin Esaslar çerçevesinde birimlerin hizmet alanları görev ve sorumluluklarına paralel olarak ihtiyaç duyulan nitelik ve sayıda iş ve işlemlerin daha etkin...
	Görev, Yetki ve Sorumluluk
	Müdürlüğün Görevleri
	1. Kültür Ve Sosyal İşler Müdürlüğü, Kuyucak Belediyesi bünyesinde kurulmuş olup, Kuyucak Belediye sınırları içerisinde bulunan mahallerde, kültürel ilişkilerin geliştirilmesi ve kültürel değerlerin korunması konusunda gerekli çalışmaları yapmak, bu ç...
	2. İlçe sınırları içerisinde yaşayan eğitim ve öğretim gören kimsesiz, fakir ve yoksul öğrencilere, öğrenim yardımı vermek ve eğitimlerinde kullanmaları amacıyla okul malzemeleri desteği sağlamak.
	3. Kurtuluş günümüz olan 5 Eylül de her yıl festival düzenlemek.
	4. Kuyucak ilçesinde tarihi mekânları aslına uygun olarak korumak, elden geldiği kadar tarihi kimlik oluşturmak.
	5. Milli kültürün tanıtılması amacıyla toplantılar sergiler, gösteriler, çeşitli yayınlar, yarışmalar, sesli ve görüntülü çalışmalar yapmak.
	6. Kuyucak'ın tarihinin yazılması, bölgedeki tarihi kültürel değerlerin işlendiği halkın kültür düzeyini yükseltecek mahalle, semt, sokak tarihçelerini ve şehircilik anlayışını içeren eserler ve kültür sanat ağırlıklı yayınların hazırlanması, "Halk Ki...
	7. Belediye Başkanlığı tarafından belirlenen amaç, ilke ve talimatlarla ilgili mevzuata uygun olarak belediyenin kültürel ilişkiler kapsamında yer alan etkinliklerini, değişen koşullara uygun bir şekilde seçenekli olarak belirleyip başkanlık onayına s...
	8. Müdürlüğün faaliyetleri, için gerekli olabilecek ortam, araç, gereç ve teknolojiyi belirlemek.
	9. İlçe bünyesindeki eğitim kurumları ile işbirliği yapmak, gençliğe yönelik seminer, konferans, paneller, sohbetler ve sempozyumlar düzenlemek, gezi gibi etkinliklerde bulunmak.
	10.  Güzel sanatlar ve meslek edindirmeye yönelik kurslar açmak.
	11.  Çeşitli kültürel konularda yarışmalar düzenlemek, bu yarışmaları halka duyurmak, başvuruları kabul etmek, ödül törenleri düzenlemek, bu yarışmaların sonuçlarını yayınlamak.
	12.  Folklor eğitimi ve bu konuda kurslar düzenlemek.
	13.  Halk oyunları gösterileri ve yarışmaları düzenlemek.
	14.  Kültür merkezleri ve hizmet binalarında konferanslar, paneller, açık oturumlar, seminerler, sergiler, tiyatro, sinema kursları ve gösterileri düzenlemek.
	15.  Resmi bayram kutlamaları, topluma mal olmuş kişiler için anma törenleri, önemli gün ve haftalara ait etkinlikler düzenlemek.
	16. Yardıma muhtaç kişileri tespit etmek, yerinde inceleme yapmak ve gerekli yardım ve desteği sağlamak.
	17. Başarılı öğrencileri teşvik edici ödüller ile desteklemek.
	18.  Hanımlara yönelik kültür merkezleri tespit ederek; bu mekânları beceri kursları açarak eğitim amaçlı kullanmak.
	19. Kursiyerler tarafından üretilen ürünlerin, talep edilmesi halinde sergilenmek ve satılması yönünde çalışmalar yapmak. Bu konuda kursiyerlere yardımcı olmak.
	20. Mağduriyeti tespit edilmiş ailelere sıcak yemek vermek için aşevi kurmak ve gıda vs. yardımda bulunmak.
	21. Yetim kimsesiz çocuklar, özürlüler, dullar, ihtiyarlar ve bakıma muhtaç olanları kollamak ve yardımda bulunmak.
	22. Ayni ve maddi yardım hizmetlerinin nasıl yapılacağına dair kuralları belirleyip, uygulamayı bu kurallar çerçevesinde yapmak.
	23. Resmi-Özel kurum ve kuruluşlar, vakıf ve derneklerle işbirliği içerisinde çalışmak.
	24. Belediyemize ait düğün salonları, yüzme havuzları, mesire yerleri ve halı sahalarının belediye meclisince kiralarının belirlenerek, kiraya verilmesi veya işletmesini yapmak.
	25. Tarihi Kültürel mekân ve yerlere geziler düzenlemek ve bu gezilere katılımı sağlamak.
	26. Alkol, sigara, kumar, fuhuş gibi kötü alışkanlıklardan toplumu korumak maksadı ile yayınlar yapmak, fikir planında bu felaketleri anlatmak ve huzurlu yaşama yolunu göstermek.
	27. Gençlik rehberlik ve dayanışma merkezi oluşturma girişiminde bulunmak.
	28. Sportif faaliyetler ve aktiviteler düzenlemek.
	29. Müdürlüğümüz bünyesinde bulunan nikâh memurluğunun iş ve işlemlerini takip ve kontrol etmek.
	30. Belediyemiz adına misafirhane yapmak, korumak ve bakımlarını yaptırmak.
	31.  Kuyucak İlçesinin ve belediyenin tanıtımı, tarihi ve kültürel anlamda tanıtılması için festival düzenlemek, yerel ve ulusal basına haber yapmak.
	32.  Kuyucak İlçe sınırları içindeki vefat eden fakir ve yoksul vatandaşların her türlü defin işlemlerini yürütmek ve işlemler için gerekli olan malzemeleri temin etmek.
	33. Kuyucak İlçe sınırları içinde ikamet eden fakir ve yoksul, öksüz ve yetim çocuklar için sünnet şöleni düzenlemek.
	34.  Kadınlar ve kimsesiz sokak çocukları için sığınma evleri kurmak ve işletmek.
	35.  İlçemizin Tarihi ve Kültürel alanlarının tespit ederek Arkeoloji Belgeselini hazırlamak veya hazırlatmak.
	Müdürlüğün Yetkisi
	Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü bu yönetmelikte sayılan görevleri 5393 Sayılı Belediye Kanununa dayanarak Belediye Başkanınca kendisine verilen tüm görevleri kanunlar çerçevesinde yapmaya yetkilidir.
	Müdürlüğün Sorumluluğu
	Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü, Belediye Başkanınca verilen ve bu yönetmelikte tarif edilen görevler ile ilgili yasalarda belirtilen görevleri gereken özen ve çabuklukla yapmak ve yürütmekle sorumludur.
	Müdürün Görev Yetki ve Sorumluluğu
	1. Kültür ve Sosyal işler Müdürlüğünü Başkanlık Makamına karşı temsil eder.
	2. Müdürlüğün yönetiminde tam yetkili kişidir.
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